TÉRMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE UN PERSONAL PARA REALIZAR TRABAJOS DE INVENTARIO Y REGISTRO DE PLANTACIONES FORESTALES ANTE LA AUTORIDAD LOCAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE, PARA LA UNIDAD ACADÉMICA DE SISTEMAS INTEGRALES DE PRODUCCIÓN-SEDE TULUMAYO, PERTENECIENTE A LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA EN RECURSOS NATURALES RENOVABLES DE LA FACULTAD DE RECURSOS NATURALES RENOVABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA.

1.	FINALIDAD DE LA CONTRATACIÓN:
La presente contratación tiene por finalidad contratar los servicios de un profesional, para realizar trabajos de inventario y registro de plantaciones forestales ante la autoridad local forestal y de fauna silvestre programados por la Unidad Académica de Sistemas Integrales de Producción-sede Tulumayo, a fin de atender sus diversas necesidades. 

2.	OBJETIVO DE LA CONTRATACIÓN:
La presente tiene por objetivo la contratación del servicio de un profesional para prestar servicios en la Unidad Académica de Sistemas Integrales de Producción-Sede Tulumayo, a fin de continuar con los trabajos programados y alcanzar las metas físicas previstas en el Plan Operativo Institucional POI 2026, siendo como parte de ello, atender las necesidades académicas y de investigación.

3.	ÁREA USUARIA QUE REQUIERE LA CONTRATACIÓN:
Unidad Académica de Sistemas Integrales de Producción-Sede Tulumayo, de la Escuela Profesional de Ingeniería en Recursos Naturales Renovables.

4.	REQUISITOS REQUERIDOS PARA EL PERSONAL:
	- Persona natural.
	- Bachiller en ciencias de los recursos naturales renovables
	- Contar con Documento Nacional de Identidad – DNI.
	- Contar con Registro Único de Contribuyente (RUC) activo y habido.
	- Contar con Código de Cuenta Interbancaria (CCI) - Cuenta relacionado al número de RUC.
	- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP), si la propuesta económica es > a 1 UIT.
	- Declaración jurada simple de no estar impedido y/o inhabilitado para contratar con el   Estado.
	- Declaración jurada de no contar con antecedentes penales ni policiales.
	- Conocimiento en manejo de especies forestales, plantaciones forestales, manejo de brújula y GPS, elaboración de mapas de dispersión de especies entre otros.
	- Experiencia mínima de SEIS (06) meses como personal de campo, personal de apoyo, asistente o técnico forestal, u otras labores de campo. 

5.	ACTIVIDADES A REALIZAR POR EL PERSONAL CONTRATADO:
	El personal de campo realizará las siguientes actividades:

· Ejecutar el inventario de todas las plantaciones forestales establecidas por la Escuela Profesional de Ingeniería en Recursos Naturales Renovables en los terrenos de CIPTALD Tulumayo.
· Elaborar los mapas de dispersión de todas las parcelas con plantaciones forestales.
· Elaborar el expediente para el registro de las plantaciones forestales ante la Unidad de Gestión Forestal y de Fauna Silvestre Leoncio Prado.
	
6. DESCRIPCIÓN DE LOS PRODUCTOS A ENTREGAR
     El profesional deberá emitir un entregable en medio físico y digital, la presentación del entregable se realizará en mesa de partes de la UNAS, ubicado en la carretera central km 1.21.  Tingo María – Huánuco y/o por al Área Usuaria.
6.1. Estructura de los productos a entregar por el profesional:
	Período 
	Entregable
	Producto

	
desde el día siguiente de la notificación de la Orden de Servicio hasta el 30 de setiembre del 2026.

	
01 Entregable
	-	Inventario en físico y digital de todas las plantaciones forestales establecidas por la EPIRNR en los terrenos del Ciptald – Tulumayo.
-	Mapas en versión digital e impresa de la dispersión de especies de cada parcela.
-   Expediente para registro de las plantaciones ante la Unidad de Gestión Forestal y de Fauna Silvestre Leoncio Prado.



6.	LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO:
	El servicio se realizará en las instalaciones de la Unidad Académica de Sistemas Integrales de Producción-sede Tulumayo.

7.	PLAZO DE EJECUCIÓN DEL SERVICIO:
	El plazo de ejecución del servicio se contabiliza desde el día siguiente de la notificación de la Orden de Servicio hasta el 30 de setiembre del 2026.

7. FORMA DE PAGO DE LA PRESTACIÓN:
	El pago por la prestación del servicio será en una (01) armada, por el importe de S/ ,000.00 (con 00/100 Soles, a todo costo. El pago se efectuará a la presentación de los productos solicitados, previa conformidad del servicio otorgado por el Jefe de la Unidad Académica de Sistemas Integrales de Producción – Sede Tulumayo. El pago se efectuará según el siguiente detalle:

	-	PAGO ÚNICO: Se efectuará a la presentación y conformidad de los trabajos realizados durante el periodo contratado: Pago por S/  000.00 (con 00/100 Soles).
	Los Recibos por Honorarios se emitirán en moneda nacional a nombre de la Universidad Nacional Agraria de la Selva, con todos los requisitos exigidos por la SUNAT. En caso de que "EL CONTRATADO" cuente con autorización de suspensión del Impuesto a la Renta, debe adjuntar el formulario emitido por la SUNAT.
9.	CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
La conformidad del servicio será otorgada por el Jefe de la Unidad Académica de Sistemas Integrales de Producción-Sede Tulumayo, de la Escuela Profesional de Ingeniería en Recursos Naturales Renovables de la Facultad de Recursos Naturales Renovables de la Universidad Nacional Agraria de la Selva, previa presentación del informe u entregable por parte del personal de campo, en un plazo que no excederá de los diez (10) días calendarios de ser recibidos estos.

10.	OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:
	La entidad contratante proveerá de información que se deriven de la necesidad de lograr los objetivos y productos necesarios para el cumplimiento de la finalidad de la prestación del servicio 

11.	OBLIGACIONES DEL LOCADOR DE SERVICIOS:
-	El contratado se compromete a cumplir con las actividades que se exige en la presente y en los Término de Referencia del Servicio, de acuerdo con los plazos establecidos.
- El contratado está obligado a la confidencialidad de la información obtenida en el presente servicio. Los informes y documentos producidos durante la ejecución del presente término de Referencia no pueden ser divulgados.
12.	PENALIDAD:
En virtud del numeral 8.14 de la Directiva N° 004- 2020- DGA-UNASTM, en caso de que el personal contratado incurre en retraso injustificado en la ejecución de la prestación, la Unidad de Abastecimiento, le aplicará una penalidad por cada día de atraso, hasta por un monto máximo equivalente al 10 % del monto de la contratación o ítem que debió ejecutarse.
Esta penalidad será deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidación final. La penalidad se aplicará automáticamente y se calculará de acuerdo con la siguiente fórmula:
Penalidad Diaria = 0.10 x monto vigente / F x plazo vigente en días.
Donde:
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) días.
Asimismo, en caso de cubrir el monto máximo de la penalidad, la Unidad de Abastecimiento podrá resolver el contrato por incumplimiento.

13.	INCLUSIÓN DE LAS CLAUSULAS SEÑALADAS EN EL Art. 60 DE LA LEY Nº 32069

a) Garantías.
No corresponde, pues lo indica el literal a) del artículo 139 del Reglamento de la citada Ley, aprobado mediante D.S. Nº 09-2025-EF, donde indica: que; NO se otorga garantía de fiel cumplimiento del contrato, ni garantía de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias en los siguientes casos:

a-1)	En los contratos de bienes y servicios cuyos montos sean menores o iguales a 50 UIT´s. Esta excepción no aplica cuando la sumatoria de los contratos derivados de procedimientos de selección por relación de ítems, adjudicados a un mismo postor, superen el monto señalado.
a-2)	(…)

b) Cláusula anticorrupción y antisoborno
A la suscripción de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningún pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratación o a cualquier otro servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilícitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometier o dar regalos, cortesías, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios públicos, servidores públicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del área usuaria, de la dependencia encargada de la contratación, actores del proceso de contratación y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaje indebida o beneficio ilícito. En esa línea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente señalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los actos de corrupción o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecución del contrato con la ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratándose de una persona jurídica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas, integrantes de los órganos de administración, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona vinculada a la persona jurídica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta cláusula, durante la ejecución contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catálogos electrónicos del acuerdo marco, el incumplimiento de la presente cláusula conllevará que sea excluido de los Catálogos Electrónicos del Acuerdo Marco. En ningún caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

c) Solución de controversias
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecución del contrato se resuelven mediante conciliación.
El laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de su notificación, según lo previsto en el numeral 84.9 del artículo 84 de la Ley General de Contrataciones Públicas.

d) Resolución de contrato por incumplimiento
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del artículo 68 de la Ley 32069.

De encontrarse en alguno de los supuestos de la resolución del contrato, LAS PARTES proceden de acuerdo con los establecido en el artículo 122 del Reglamento de la Ley Nº 32069, aprobado por D.S. Nº 009-2025-EF.

e) Gestión de riesgos
LAS PARTES realizan la gestión de riesgos, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecución contractual, considerando la finalidad pública de la contratación.
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Dr. Ronald Hugo Puerta Tuesta
Jefe de la UASIP-FRNR
