TERMINO DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE UN (01) ESPECIALISTA TEMATICO

1.

PARA LA FORMULACION DEL ESTUDIO DE PRE INVERSION DE LA ESCUELA

PROFESIONAL DE TURISMO Y HOTELERIA

AREA USUARIA
Unidad Formuladora — Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacién de Servicio Especializado de un (01) ESPECIALISTA TEMATICO
con experiencia en implementacidn de equipamiento y/o Jefe de
laboratorios y/o docente universitario, quien formara parte del equipo
multidisciplinario para la formulacidon del Estudio de Pre Inversidon:
“CREACION DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO Y
HOTELERIA DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DE LA SELVA DISTRITO DE RUPA-
RUPA PROVINCIA DE LEONCIO PRADO DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO".

MARCO LEGAL

La presente contfratacion se rige por las disposiciones contempladas en |a
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Asimismo, se debe tener en cuenta las siguientes normas referidas a
edificaciones:

» Decreto Legislativo Ley N° 1252 de creacion del Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestidn de Inversiones, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N°284-2018-EF.

» Directiva N° 001-2019-EF/63.01, Directiva General del Sistema
Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones

» Contenidos emitidos por la Direccidn General de Programacion

Multianual del Ministerio de Economia y Finanzas aplicables a las
fichas técnicas generales y a los estudios de preinversion, las
metodologias generales y pardmetros de evaluacion para la
formulacién y evaluacion ex ante de los proyectos de inversidn.

Ley N.° 30220, Ley Universitaria.

Resolucidon N.° 01-2018-AU-UNAS Estatuto de la UNAS.

Ley N.° 28044, Ley General de Educacion.

Ley que Establece Medidas para la Expansidn del Control
Concurrente — Ley N° 31358.

VVVY

FINALIDAD PUBLICA
La finalidad principal es garantizar el uso eficiente de la infraestructura de
la Universidad.

La finalidad puUblica del presente procedimiento es contratar los servicios
de una persona natural en conocimiento y experiencia en implementacion
de equipamiento y/o Jefe de laboratorios y/o docente universitario, quien
formara parte del equipo multidisciplinario para la formulacion del Estudio
de Pre Inversién: "CREACION DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO
EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
TURISMO Y HOTELERIA DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DE LA SELVA DISTRITO
DE RUPA-RUPA PROVINCIA DE LEONCIO PRADO DEL DEPARTAMENTO DE
HUANUCO".
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5. OBJETO DE LA CONTRATACION

Confratar el Servicio Especializado de un (01) ESPECIALISTA TEMATICO con
experiencia en implementacién de equipamiento y/o Jefe de laboratorios
y/o docente universitario, quien formara parte del equipo multidisciplinario
para la formulacion del Estudio de Pre Inversion: “CREACION DEL SERVICIO
DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE
LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO Y HOTELERIA DE LA UNIVERSIDAD
AGRARIA DE LA SELVA DISTRITO DE RUPA-RUPA PROVINCIA DE LEONCIO
PRADO DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO".

. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION:

El 18 de febrero de 1969 con el Decreto Ley N° 17437, Art. 167, reconoce
dentro de las universidades estatales; como Universidad Nacional Agraria
de la Selva (Tingo Maria). Posteriormente el 22 de abril de 1975 con
Resolucion N° 2223-75-CONUP, se autoriza el funcionamiento de la Carrera
de Ingenieria en Industrias Alimentarias. Posteriormente, en el afo 1979 inicia
sus funciones la Facultad de Recursos Naturales Renovables con las
menciones en Ciencias Forestales y Conservacién de Suelos y Agua,
mediante Acuerdo N° 090-2004-CUNAS, se aprueba el funcionamiento de
la mencién de Medio Ambiente en el ano 2005, el 15 de noviembre de 2013,
reactivan la Carrera Profesional de Ingenieria en Recursos Naturales
Renovables en la Facultad de Recursos Naturales Renovables de la
Universidad Nacional Agraria de la Selva, a partir del ano 2014, en el aio
1983 inician sus funciones las Carreras Profesionales de Administracion,
Contabilidad y Economia.

La UNAS estd regida por la LEY UNIVERSITARIA N° 30220, promulgada el 09
de Julio del 2014, y plantea el sistema de Facultades organizados por
Departamentos Académicos, Escuelas Profesionales, Unidades de
Investigacién y Unidades de posgrado.

Mediante RESOLUCION N° 005-2023-AU-UNAS con fecha 30 de junio del 2023
se aprueba el préyecto de creacidn de la Escuela Profesidnal de Medicina
Veterinaria adscrita a la Facultad de Zootecnia de la UNAS y con
RESOLUCION N° 004-2023-AU-UNAS de la misma fecha se autoriza la gestiéon
de creacién de nuevas carreras en la UNAS, siendo las siguientes: Ingenieria
Civil, Turismo y Hoteleria, Derecho y Ciencias Politicas, Farmacia vy
Bioguimica, Educacién Secundaria e Ingenieria en Ciberseguridad.

Asi mismo mediante RESOLUCION N° 004-2024-AU-UNAS con fecha 20 de
mayo del 2024 se aprueba y autoriza la gestidn de creacion de nuevas
maestrias en Ingenieria en Informdatica y Sistemas, mencién: Gerencia de
Tecnologias de las Informacién y comunicacion y maestria en informdtica
para la educacion.

De igual manera mediante RESOLUCION N° 556-2024-R-UNAS con fecha 28
de junio de 2024 se aprueba el estudio de mercado para la ampliacidn de
la oferta educativa de nuevas carreras profesionales de: Ingenieria Civil,
Turismo y Hoteleria e Ingenieria en Ciberseguridad de la UNAS.

La Sede Central de la UNAS, se ubica en la ciudad de Tingo Maria, en la
gue desarrolla normalmente sus actividades administrativas y académicas,
aqgui se encuentran las oficinas administrativas, médulos de las facultades,
centros de investigacidon, servicios sociales, laboratorios, ceniros de
produccion entre otros.

Por lo que la Universidad ha planteado la formulaciéon de los siguientes
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estudios de Pre Inversion:
» “CREACION DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DE INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DE LA SELVA
DISTRITO DE RUPA-RUPA PROVINCIA DE LEONCIO PRADO DEL
DEPARTAMENTO DE HUANUCO”".

> “CREACION DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN ESCUELA PROFESIONAL DE
TURISMO Y HOTELERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA
SELVA DISTRITO DE RUPA-RUPA DE LA PROVINCIA DE LEONCIO PRADO
DEL DEPARTAMENTO DE HUANUCO™".

7. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DE LA CONTRATACION
7.1 DESCRIPCION DE LA CONTRATACION:
ESPECIFICA < UNIDAD
ITEM DE GASTO DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
01 12327.1498 Servicio Especializado de un (OT1) SERVICIO 01.00
ESPECIALISTA TEMATICO para

formulacién del estudio de Pre
Inversion de la escuela profesional de
Turismo y Hoteleria

7.2 ACTIVIDADES
Presentacidén de los entregables de acuerdo con el numeral 8 vy
cronograma del Plan de Trabgjo aprobado, los cuales deberdn
contener el reporte y/o informe de acuerdo con los siguientes puntos:

>

Realizar el diagndstico situacional del equipamiento y mobiliario
de los ambientes académicos (tedricos y practicos) de la EP de
Turismo y Hoteleria.

Redlizar las visitas de campo a las instalaciones de la EP de
Turismo y Hoteleria.

Coordinar con los ofros especialistas del proyecto.

Formular la propuesta técnica de las alternativas de solucidn,
vinculado a la infraestructura, equipamiento y mobiliario de los
ambientes académicos de la EP de Turismo y Hoteleria.
Socializar la propuesta técnica de las alternativas de solucién
ante la Unidad Formuladora y la EP de Turismo y Hoteleria.
Coordinar con el especialista de arquitectura, para el diseho
arquitecténico de los ambientes académicos de la Escuela
Profesional (EP) de Turismo y Hofteleria.

Plantear las especificaciones y coftizaciones referenciales de
equipo y mobiliario para cada ambiente del programa
arquitecténico planteado en la alternativa de solucion del
proyecto.

Subsanar las observaciones y/o comentarios de la Unidad
Formuladora, la EP de Turismo y Hoteleria y equipo técnico de
MINEDU.

Visard y sellard todas las pdaginas de los Informes de Avance del
Estudio, del Informe Final, Anexos, etc.; que le competen.



8. PRODUCTOS O ENTREGABLES:

Entregable Unico, al 100% segun las actividades detalladas en el numeral

7.2.

9. REQUISITOS Y RECURSOS DEL/DE LA PROVEEDOR/A:

9.1 Requisitos del/de la proveedor/a

Se debera precisar las siguientes condiciones referidas a la experiencia,
especializacién y capacitacion:
a. Requisitos:

Contar con Registro Nacional de Proveedores vigente, en el
capitulo de Servicios. (Cuando la contratacidén supere una (01)
Unidad Impositiva Tributaria).

No contar con impedimento para contratar con el Estado, segin
el arficulo 30 de la Ley General de Contrataciones PUblicas.
Debe tener la condicién de Activo y habido (SUNAT)

. Formacién Académica:

Licenciado en Turismo y Hoteleria y/o Licenciado en
Administracion Hotelera y de Turismo y/o Licenciado en
Administracién; Titulado, colegiado y habilitado.

Acreditacioén:
Copia simple del Diploma de Titulo profesional.

. Experiencia:

Experiencia Generatl:

Minima de dos (02) aios en el Sector Pdblico y/o Privado, el cual
podrd ser computado a partir de la obtencidén del grado de
bachiller.

Experiencia Especifica:

Experiencia minima de (01) un afo a partir de la fecha de la
obtencién de su titulo, en el sector puUblico y/o privado, en
cualqguiera de las siguientes especialidades:

* Especidlista en implementacidon de equipamiento para
laboratorios.

e Especidlista temdtico relacionado en actividades de
implementacién de equipamiento.

e Especialista y/o jefe de Laboratorio de preferencia con
experiencia como docente universitario.

Acreditacién:

Se acredita con cualquiera de los siguientes documentos: i)
constancias, ii) certificados vy i) ofro documento que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia requerida.

10. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

10.1

El/La confratista no deberd divulgar, revelar, entregar o poner a
disposicion de terceros, dentro o fuera de la entidad, salvo autorizacion
expresa de la misma, la informacion proporcionada por esta, para la
prestacién del servicio y en general toda la informaciéon a la que tenga

Confidencialidad



acceso o la que pudiera producir con ocasion del servicio que presta,
durante y después de concluida la vigencia del presente documento.
Dicha informacién puede consistir en fotografias, informes, material
videogrdfico, documentos y otfros similares.

10.2 Cldusula anticorrupcién y antisoborno

Ei/La proveedor/a o contratista declara y garantiza no haber, directa o
indirectamente, o tratdndose de una persona juridica a fravés de sus
socios, integrantes de los érganos de administracidn, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas, en
concordancia a lo establecido en la Ley N° 32069, Ley General de
Conftrataciones PUblicas, y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 009-2025-EF.

Asimismo, el/la proveedor/a o contratista se obliga a conducirse en
todo momento, durante la ejecucién del contrato, con honestidad,
probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
commupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios,
accionistas, participacioncitas, integrantes de los organos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas, en virtud a lo establecido en la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones PuUblicas, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Ademds, el/la proveedor/a o contratista se compromete a comunicar
a las autoridades competentes, de manera directa y oportunag,
cualguier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento, y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de
personal apropiados para evitar los referidos actos o practicas.

10.3 Conflicto de intereses (Ley N°31564)

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion
inexacta* o falsa de la Declaracidn Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley N°31564, Ley de
prevenciéon y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida
de personal del servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los
impedimentos senalados en el articulo 5 de dicha ley se aplicard la
inhabilitacién por cinco anos para contratar o prestar servicios al Estado,
bajo cualquier modalidad.

10.4 Propiedad intelectual

La Entidad tendrd todos los derechos de propiedad infelectual incluidos,
sin limitacién, asi como las patentes, derechos de autor, nombres
comerciales y marcas registradas respecto a los productos o
documentos y otros materiales que guarden unarelacién directa con la
ejecucion del servicio o que se hubiere creado o producido como
consecuencia o en el desarrollo de la ejecucion del servicio.

10.5 Responsabilidad por vicios ocultos

El/La contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios
ocultos del servicio ofertado por un plazo no menor de un {01) afo,
contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.
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11.

12.

13.

14.

10.6 Medidas de conirol durante la ejecucion contractual

Las Medidas de Control durante la prestacidn de servicios estard a
cargo de la Unidad Formuladora y la Unidad Ejecutora de Inversiones.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION:

11.1 Lugar de prestacién:

El servicio serd redlizado en la sede cenfral de la Universidad Agraria de la
Selva, ubicada en:

Departamento : Hudnuco

Provincia : Leoncio Prado

Distrito : Rupa Rupa.

Localidad : Tingo Maria

Entidad : Universidad Nacional Agraria de la Selva
11.2 Plazo:

Desde noftificado la Orden de Servicio por un periodo de veinficinco (25)
dias calendarios.

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

12.1 Area usuaria que emite la conformidad

La conformidad deberd ser emitida por la Unidad Formuladora, la cual
deberd contener un informe en donde el funcionario responsable verifique,
dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la calidad, cantidad vy
cumplimiento de las condiciones confractuales, debiendo realizar las
pruebas que fueran necesarios para tales efectos.

FORMA DE PAGO

El pago serd Unico al término del servicio, segin el siguiente detalle:

PAGOS ::(% ENTREGABLE * CONDICION PRINCIPAL PARA EL PAGO
Previa a la Revisidn y conforrhidod de la Unidad
PAGO 1 100% Entregable 1 Formuladora de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.

Nota:
El pago incluird los impuestos de Ley y todo costo o retencidn que recaiga
en el servicio, no debiendo proceder pagos a cuenta por servicios no
efectuados, ni adelanto alguno.

RESOLUCION CONTRACTUAL

La Universidad puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacidén del
contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la
parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto
distinto al caso fortuito o fuerza mayor, no imputable a ninguna de las
partes, que imposibilite la continuacién del contrato.

d) Por incumplimiento de la cldusula anticorrupcion.



15.

16.

17.

e) Por la presentacién de documentacion falsa o inexacta durante la
gjecucidén contractual.

f) Configuraciéon de la condicién de terminacién anticipada establecida en
el contrato, de acuerdo con los supuestos que se establezcan en el
reglamento para su aplicacion.

Asimismo, puede resolverse de forma total o parcial la Orden de servicio y/o
contfrato por mutuo acuerdo entre las partes, previa opinidon del drea
usuaria.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad,
interpretacion, ejecucién, terminacidén o eficacia, se resuelven mediante
conciliacién, conforme lo dispuesto en el numeral 81.3 del articulo 81 de la
Ley. El procedimiento conciliatorio serd regulado mediante el numeral 330.2
del articulo 330 del Reglamento.

PENALIDADES

La suma de la aplicacidén de las penalidades por mora y de ofras
pendlidades no puede exceder el 10% del monto del entregable
correspondiente.

PENALIDAD POR MORA

Si el/la proveedor/a no cumple con las actividades encomendadas dentro
del plazo estipulado, la Entidad le aplicard una pendlidad por cada dia de
atraso hasta por un monto mdaximo equivalente al 10% del monto del
contrato. La penalidad se aplicard automdticamente y se calculard de
acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.10 X monto

enactaa aria = 0.40 X plazo
Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto
vigente del contrato, componente o item que debid ejecutarse o, en caso
de gque estos involucren enfregables cuantificables en monto y plazo, al
monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

La Entidad tfiene derecho para exigir, ademds de la pendlidad, el
cumplimiento de la obligacion.






