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UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA 
TINGOMARIA 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 
Carretera Central Km. 1.21 - Tingo Maria 

Correo Electrónico: rrhh@unas.edu.pe 

ACTA DE ABSOLUCIÓN DE OBSERVACIONES DEL PROCESO CAS Nº 031-2026-
UNAS 

En la ciudad de lingo María, siendo las 02:45 p.m. del 25 de febrero de 2026, en la 
Oficina de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Agraria de la 
Selva, se reunió el Comité de Procesos de Selección de Personal, para realizar la 
revisión de la observación de la Convocatoria para la Contratación Administrativa de 

• • -·· ~- Servicios, Procx,~if0AS Nº Mt-2020~UNAb, ob~Nat.ión hecha por·el Sr.--Witdett·Miguet~-:-•• • • 
Pagan Montes, DNI Nº 73445671, ingresado mediante SUT Nº 108724, de fecha 25 de 
febrero de 2026 por Mesa de Partes de la UNAS, expediente Nº 2026-0002477, 
presentando nuevo Currículum Vitae. 

Con fecha 09 de febrero de 2026 se publicó el Proceso CAS Nº 031-2026-UNAS, 
Convocatoria para la Contratación Administrativa de Servicios de un (01) 
Técnico, asimismo el cronograma y etapas del proceso. Según cuadro adjunto: 

IV. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 
, 

CONVOCATORIA 
~ 

1 Publicación del proceso en el Portal Talento Perú de la 09/02/2026 Responsable designado 
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR al 20/02/2026 

Publicación de la convocatoria en la Página Web de la 09/02/2026 
Oficina de Tecnología de la 

2 lnfonnación/Unidad de 
UNAS y periódico mural del Pabellón Central UNAS al 20/02/2026 Recursos Humanos 

Presentación física de la hoja de vida documentada en 18/02/2026 
3 Mesa de Partes - UNAS (carretera central km 1.21 Tingo al 20/02/2026 Postulante 

María) de 8:00 am a 2:45 pm 

4 Evaluación de la hoja de vida 24/02/2026 Comisión evaluadora 

Publicación de resultados de la evaluación de la hoja de 

5 
vida en la Página Web de la UNAS y el periódico mural 24/02/2026 Comisión evaluadora 
de la Unidad de Recursos Humanos ubicado en el 
pabellón administrativo nuevo 

6 
Presentación de Observaciones 25/02/2026 Unidad de Recursos 
En la Unidad de Recursos Humanos de 8: 00 a 11 :00 am Humanos 

7 
Absolución de observaciones 25/02/2026 

Comisión evaluadora 
En la Unidad de Recursos Humanos de 12: 00 a 14:45 pm 

Evaluación de conocimientos (en la Unidad de Recursos 
Humanos) 26/02/2026 

8 Los resultados serán publicados en el periódico mural de 
10:00 am 

Comisión evaluadora 
la Unidad de Recursos Humanos ubicado en el pabellón 
administrativo nuevo 

9 Entrevista Personal (en la Unidad de Recursos Humanos 26/02/2026 Comisión evaluadora 
ubicado en el pabellón administrativo nuevo) 10:30 am 

Publicación de los Resultados en la Página Web de la Oficina de Tecnologia de la 
10 UNAS y en el periódico mural de la Unidad de Recursos 26/02/2026 Información/Unidad de 

Humanos ubicado en el pabellón administrativo nuevo Recursos Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRA TO 
_, ~ 

-

11 Suscripción del Contrato En coordinación Unidad de Recursos 
Humanos 



i o 
=v 

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA 
TINGO MARIA 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 
Carretera Central Km. 1.21 - Tingo María 

Correo Electrónico: rrhh@unas.edu.pe 

- Con fecha 25 de febrero de 2026, el postulante Sr. Wilder Miguel Pagan Montes, 
presenta una solicitud mediante SUT Nº 108724, solicitando levantar 
observación de los anexos e y f) del proceso CAS Nº 031-2026-UNAS, 
adjuntando un nuevo C.V. 

- El postulante Sr. Wilder Miguel Pagan Montes, no indica en su solicitud en que 
folio se ha omitido los incisos e y f) del perfil de puestos, al contrario presenta 
nuevo Curriculum Vitae que esta fuera del plazo de entrega según el cronograma 
E.'-Stableddu en !a cunvocatorid del proc;e~u ·OAS Na.031-2020-l:}NAS • . . 

Por lo tanto, el Comité de Procesos de Selección de Personal, a fin de dar cumplimiento 
a su evaluación, y teniendo en cuenta las Bases de la Convocatoria para la Contratación 

Administrativa de Servicios, Proceso CAS Nº 031-2026-UNAS, declara NO APTO, al 

concursante Sr. Wilder Miguel Pagan Montes. 

CARLOS D 
Jefe de la Unidad 

TRUJILLO RIQUELME CIRICO 
de la CECPSP 
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