UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA

CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION NP° 295-2019-CU-R-UNAS

Tingo Maria, 1 de julio de 2019

VISTO:

La Carta N° 079-2019-CSST/UNAS, del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, con registro 2063 de
Secretaria General;

ONSIDERANDO:

ue, mediante el documento del visto, el presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo remite el
Protocolo de Seguridad del Jardin Botanico de la Universidad Nacional Agraria de la Selva, el mismo que fue
aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que, el Consejo Universitario es el maximo organo de gestién, direccion y ejecucion académica y
administrativa de la universidad, conforme lo establece el articulo 58 de la Ley N° 30220, Universitaria; en ese

orden de ideas, este colegiado, acuerda aprobar el Protocolo de Seguridad del Jardin Botanico de la
Universidad Nacional Agraria de |a Selva;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesién ordinaria de fecha 28 de junio de 2019, y en

uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220, Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad
Nacional Agraria de la Selva;

SE RESUELVE:

Articulo Unico. - Aprobar el PROTOCOLO DE SEGURIDAD DEL JARDIN BOTANICO de Ia Universidad
Nacional Agraria de la Selva, conforme al anexo que forma parte de la presente resolucién.

Registrese y Comuniquese.
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. INTRODUCCION

El Jardin Botanico, por su condicién, representa una serie de riesgos (quimicos, fisicos,
mecanicos, eléctricos, disergonémicos y locativos) y consecuencias muy variadas para sus
usuarios, relacionados basicamente con los materiales, equipos y sustancias quimicas que se
manipulan y las operaciones que se realizan con ellos. Por ello es necesario tener en cuenta las
normas de seguridad para el tratamiento inmediato en el momento de ocurrir un accidente, pero lo
mas importante aun, es brindar también las normas necesarias para realizar un trabajo con total
seguridad y minimizar el riesgo en el 4rea de trabajo.

Por lo que se ha disefiado el Protocolo de Seguridad para el Jardin Botanico de la
Universidad Nacional Agraria de la Selva (UNAS), este instrumento de gestion nos permitira evaluar
la forma en que se ejecutan los trabajos; los equipos, materiales y sustancias con que se realizan
las tareas y las condiciones del entorno donde se llevan a cabo las labores, esto con la finalidad de
anticipar accidentes y atenuar consecuencias. Para ello es necesario que cada persona comprenda
su responsabilidad al efectuar el trabajo en esta &rea procurando siempre la seguridad personal, de
sus comparieros, de los equipos y la preservacién del medio ambiente.

Asi mismo, el protocolo tiene por propésito facilitar la aplicacion de la Ley N" 30222 - Ley"
que modifica la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, sobre la proteccion de
la integridad, derechos de los trabajadores y sus obligaciones en su centro laboral.

La comunidad universitaria encontrara en el Protocolo de Seguridad para el Jardin Botanico,
la informacién basica de como actuar antes, durante y después de usar el Jardin Botanico en |a
realizacion de clases tedricas y practicas, para que a corto plazo se cree una cultura de prevencion
de riesgos en estudiantes, docentes, técnicos, personal administrativo, tesistas y ofros usuarios.

Il. OBJETIVOS

El Protocolo de Seguridad para el Jardin Botanico de la Universidad Nacional Agraria de la
Selva tiene los siguientes objetivos:

 Promover la seguridad de la comunidad universitaria minimizando los riesgos presentes
en las actividades desarrolladas dentro del Jardin Botanico.

» Facilitar el acceso a la informacién y normas que rigen los aspectos de seguridad,
disciplina, prevencion, y asimismo garantizar su cumplimiento por todos los usuarios del
Jardin Botanico.

* Integrar al Jardin Botanico al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Universidad Nacional Agraria de la Selva.
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lll. MARCO LEGAL

Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual fue promulgado el
20/08/12.

Ley N° 30222 - Ley que modifica algunos articulos de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Ley N° 28611 - "Ley General del Ambiente"

Ley General de Salud del Pert N° 26842.

D.L. N° 1278: Decreto Legislativo que deroga la Ley N° 27314, ley General de Residuos
Sdlidos.

D.S. N° 009-2005-TR: Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

D.S. N° 007-2007-TR: Modifican articulos del D.S. N° 009-2005-TR, Reglamento de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

D.S. N° 008-2010-TR: Modifican el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Aprueban Formularlos.

D.S. N° 005-2012-TR: Reglamento de la Ley N° 29783, ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

D.S. N° 006-2014-TR: Modifican el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

D.S. N° 012-2010-TR: Dictan Disposiciones Relativas a la Obligacion de los Empleadores y
Centros Médicos Asistenciales de Reportar al Ministerio los Accidentes de Trabajo.
Incidentes Peligrosos y Enfermedades Ocupacionales.

D.S. N° 014-2017-MINAM: Reglamento de la Ley N° 1278, Ley General de Residuos
Sélidos.

R.M. N° 148-2007-TR: Aprueban Reglamento de Constitucién y funcionamiento del Comité
y Designacién de Funciones del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo y otros
Documentos conexos.

IV. POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD

La Universidad Nacional Agraria de la Selva, es un institucion académica estatal, integrada

por docentes, personal administrativo, graduados, alumnos, técnicos y personal de servicios quienes

constituyen su bien mas bien importante, su capital humano, para la cual a través de nuestro Sistema

de gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, une esfuerzos a todo nivel para cumplir los siguientes

objetivos:

Cumplir con la legislacién aplicable y vigente referente a Seguridad y Salud en el Trabajo,
a través de la generacién de un ambiente seguro de indole laboral y académico de todas
sus sedes, que garantice preservar la integridad fisica, mental, y social de toda la comunidad
universitaria.
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* Proporcionar capacitacion inicial, oportuna y progresiva sobre seguridad, salud en trabajo,
identificando los peligros y riesgos inherentes a su puesto de trabajo, asi como las medidas
preventivas, correctivas, y mitigadoras a adoptar.

« Bajo el enfoque de desarrollo sostenible y mejora continua, integrar al Sistema de gestién
en Seguridad y Salud en el Trabajo a los proveedores y sub — contratistas, con el objetivo
de asegurar que ninguna de nuestras actividades tengan algin tipo de incidencia en
seguridad y salud en el trabajo, sobre ellos y viceversa.

V. ALCANCE

El presente Protocolo de Seguridad es aplicable a todos los estudiantes, docentes, personal
técnico administrativo y personal en general asi como visitantes que tenga acceso al Jardin Botanico
de la Universidad Nacional Agraria de la Selva.

VL. GLOSARIO DE TERMINOS

* Accidente laboral: Es todo sucedo repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del

trabajo, y que produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacién funcional,
una invalidez o la muerte.

* Acto inseguro: Comportamiento que podria dar pasé a la ocurrencia de un accidente.

* Almacenamiento: Es el depésito temporal de residuos o desechos peligrosos en un
espacio fisico definido y por un tiempo determinado con caracter previo a su
aprovechamiento y/o valorizacion, tratamiento y/o disposicién final.

* Jardin Botanico: son instauraciones de terreno reguladas por diferentes tipos de
organismos ya sean publicos o privados que se dedican a conservar, estudiar, difundir,
fomentar y preservar algun tipo de vegetacién.

» Disposicion final: Es el proceso de aislar y confinar los residuos o desechos peligrosos,
en especial los no aprovechables, en lugares especialmente seleccionados, disefiados y
debidamente autorizados, para evitar la contaminacién y los dafios o riesgos a la salud
humana y al ambiente.

* Enfermedad: Condicién fisica o mental adversa identificable que surge, empeora o ambas,
a causa de una actividad laboral, una situacion relacionada con el trabajo o ambas.

* Enfermedad profesional: Todo estado patolégico que sobrevenga como consecuencia
obligada de la clase de trabajo que desempeiia el trabajador o del medio en que se ha visto
obligado a trabajar, bien sea determinado por agentes fisicos, quimicos o bioldgicos.
Elemento de proteccion personal: Todo elemento fabricado para preservar el cuerpo

humano, en todo o en parte, de riesgos especificos de accidentes del trabajo o
enfermedades profesionales.
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+ Evacuacion: Es la accién de desalojar una unidad, servicio o lugar, en que se ha declarado
una emergencia. Extintor: Equipo con propiedades fisicas y quimicas disefiado para la
extincion inmediata del fuego.

» Factor de riesgo: Existencia de elementos, fenémenos, condiciones, circunstancias y
acciones humanas, que pueden producir lesiones o dafios. Fuente de riesgo:
Condicién/accién que genera riesgo.

» Higiene Industrial: Conjunto de actividades destinadas a la identificacién, evaluacién y
control de los factores de riesgo del ambiente de trabajo que puedan alterar la salud de los
trabajadores, generando enfermedades profesionales.

+ Hoja de seguridad: Documento que describe los riesgos de un material peligroso y
suministra informacién sobre como se puede manipular, usar y almacenar el material con
seguridad.

+ Incompatibilidad: Es el proceso que sufren las mercancias peligrosas cuando, puestas en
contacto entre si, puedan sufrir alteraciones de las caracteristicas fisicas o quimicas
originales de cualquiera de ellos con riesgo de provocar explosion, desprendimiento de
llamas o calor, formacién de compuestos, mezclas, vapores o gases peligrosos, entre otros.

* Impacto ambiental: Cualquier cambio en el ambiente, ya sea adverso o beneficioso, como

resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacién.

+ Incendio: Fuego de grandes proporciones que provoca dafios a las personas a las
instalaciones y al medio ambiente.

« Neutralizar: Hacer que una sustancia quimica sea neutra, que pierda su caracter acido o
basico.

» Peligro: Fuente, situacién, o acto con un potencial de dafio en términos de lesién o
enfermedad, o una combinacién de éstas.

+« Prevencion: Es el conjunto de acciones dirigidas a identificar, controlar y reducir los
factores de riesgo biolégicos, del ambiente y de la salud.

e Producto quimico: Designa los elementos y compuestos quimicos, y sus mezclas, ya sean
naturales o sintéticos.

+ Reactivos: Son aquellos que por si solos y en condiciones normales, al mezclarse o al
entrar en contacto con ofros elementos, compuestos, sustancias o residuos, generan gases,
vapores, humos, tdxicos, explosion o reaccionan térmicamente, colocando en riesgo la
salud humana o el medio ambiente.

+ Residuo o desecho: Es cualquier objeto, material, sustancia, elemento o producto que se
encuentra en estado sdlido o semisalido, o es un liquido o gas contenido en recipientes o
depésitos, cuyo generador descarta, rechaza o entrega porque sus propiedades no permiten
usarlo nuevamente en la actividad que lo generd o porque la legislacion o la normatividad
vigente asi lo estipula.
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* Residuos no peligrosos: Son aquellos producidos por el generador en cualquier lugar y
en desarrollo de su actividad que no presentan ningtn riesgo para la salud humana y/o el
medio ambiente.

* Residuos peligrosos: Son aquellos residuos producidos por el generador con alguna de
las siguientes caracteristicas infecciosas, combustibles, inflamables, explosivas, reactivas,
radioactivas, volatiles, corrosivas y téxicas, que puede causar dafo a la salud humana y al

medio ambiente. Asi mismo, se consideran peligrosos los envases en paquetes y embalajes
que hayan estado en contacto con ellos.
* Riesgo: Combinacién de la posibilidad de la ocurrencia de un evento peligroso o explosion
y la severidad de |a sesion o enfermedad que pueden ser causados por evento o explosion.
* Riesgo Biolégico: Es el riesgo vinculado a la exposicién a microorganismos y los animales
de Jardin Boténico, que pueden dar lugar a enfermedades, su transmision puede ser por
via respiratoria, digestiva, sanguinea, piel o mucosas.
* Riesgo Fisico: Riesgos vinculados a la manipulacién o ingestion de gases o particulas
radioactivas; exposicioén a radiaciones ionizantes y/o no ionizantes: exposicion a ruidos y
vibraciones o una carga calérica sobre la piel y quemaduras.
Riesgo quimico: Es aquel riesgo susceptible de ser producido por la exposicién no

controlada a sustancias quimicas, la cual puede producir efectos agudos y/o crénicos, asi *
como la consecuente aparicién de enfermedades.

Vil. RESPONSABILIDADES
7.1. RECTOR

El rector de la Universidad Nacional Agraria de la Selva tiene toda la responsabilidad definitiva
sobre la seguridad y salud en el trabajo dentro de la institucion.

7.2. COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AGRARIA DE LA SELVA

+ Conocer y hacer cumplir el presente Protocolo, asi como el Reglamento Interno de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional Agraria de la Selva.

e Velar por la correcta aplicacion del Protocolo para el Jardin Botanico, contribuyendo a su
difusion.

* Tener laresponsabilidad de atender las necesidades o requerimientos de manera oportuna
de los trabajadores para minimizar los riesgos laborales.

* Programar los examenes medico ocupacionales de los trabajadores, los examenes pre

ocupacionales de los trabajadores ingresantes y los examenes post ocupacionales a los
trabajadores que culminen el vinculo laboral con la UNAS.
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Programar capacitaciones en temas relacionados a Seguridad y Salud en el Trabajo parala
comunidad universitaria.

Realizar inspecciones periddicas y analizar las condiciones de trabajo del Jardin Botanico,
de ser el caso, la adopcién de medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo adicionales a fin
de reforzar la gestion preventiva.

En caso de accidentes, debe investigar las causas y circunstancias en el lugar de trabajo,
emitiendo las recomendaciones respectivas para evitar |a repeticion.

SUB COMITE DE SEGURIDAD BIOLOGICO, QUIMICO Y RADIOLOGICO

Conocer, cumplir y hacer cumplir las legislaciones pertinentes referentes a las medidas
preventivas en el uso de Jardin Botanicos y talleres.

Aprobar, mantener y revisar este Protocolo, siempre que sea necesario.

Identificar nuevas actividades que presenten riesgo fisico, quimico, biolégico y proponer
medidas preventivas y correctivas.

Fomentar el mantenimiento de agentes infecciosos, fisicos y quimicos dentro de las areas
de trabajo, preservando el medio ambiente y al personal que labora en él.

Actualizar, difundir y capacitar permanentemente en la aplicacion de normas y medidas de
bioseguridad.

DECANO

Asegurar el cumplimiento de las Normas y estandares descritos en este Protocolo de
Seguridad y en el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad
Nacional Agraria de la Selva.

Aplicar las sanciones correspondientes a quien incumpla las normas de este Protocolo de
Seguridad. Inclusive, la Decanatura tiene la autoridad Independiente de cerrar el Jardin
Botanico cuando se infrinja las normas de este protocolo.

JEFE DE DEPARTAMENTO

Solicitar oportunamente las adquisiciones de equipos de proteccion colectiva, equipos de
proteccién personal asi como los mantenimientos preventivos y correctivos de los equipos
e infraestructura del Jardin Botanico.

DOCENTE/RESPONSABLE DEL JARDIN BOTANICO

Verificar que los nuevos ingresantes obtengan una capacitacién de reconocimiento del
Jardin Botanico, asi como de las normas que lo rigen.

Conocer el Protocolo de Seguridad para el Jardin Botanico.
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» Exhibir el Protocolo de Seguridad y hacer de conocimiento estricto a los
usuarios.

* Conocer y exhibir el Mapa de Riesgo y la Matriz de Identificacién de Peligros, Evaluacién

de Riesgos y Controles (IPERC) del jardin Botanico y explicar su contenido a los usuarios
del Jardin Botanico.

e Supervisar que el jardin cumpla con los estandares de seguridad, garantizando el buen uso
de las instalaciones, equipos y medios de proteccién personal asignados.

® Informar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo sobre el ingreso de equipos y
herramientas nuevas al Jardin Botanico.

ptaa * En caso de ocurrir una emergencia ser4 responsable de dirigir a los estudiantes o usuarios
aonal 4g,. )
_,_‘ g por las salidas de emergencia a los puntos de reunién previamente establecidos.

* Participar de forma activa y estricta en capacitaciones en Seguridad y salud en el Trabajo.

» El responsable del Jardin Botanico puede delegar algunas de estas funciones a quien
estime conveniente.

7.7. TECNICO DEL JARDIN BOTANICO

* Conocer el Protocolo de Seguridad para el Jardin Boténico.

» Dar cumplimiento a las medidas de seguridad (para Riesgos Quimicos, Riesgos Fisicos,

* Riesgos Mecanicos, Riesgos Eléctricos, Riesgos Disergonémicos y Riesgos Locativos) en
su respectiva area.

» Capacitar a los estudiantes ingresantes a su cargo en las medidas de seguridad que debe
cumplir el jardin.

* Realizar un control periédico respecto al cumplimiento de las medidas de seguridad e
implementar las acciones correctivas en caso de existir riesgo de accidentes.

* Informar al Docente de los requerimientos de seguridad que deben tomarse en cuenta en
caso de equipos y sustancias quimicas que generen riesgo a la salud.

» Mantener en buenas condiciones el material didactico para las practicas.

* Mantener en buenas condiciones de seguridad toda la implementacién necesaria para
contener una emergencia- (Duchas: de emergencia, lava ojos de emergencia, camillas,
extintores, botiquin de primero auxilios, otros).

* Sera responsable de atender las visitas del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) e informar al docente en caso de existir observaciones.

* En caso de ocurrir algin accidente, sera responsable de avisar en forma inmediata al
Docente y llamar a la responsable del Tépico Universitario, Lic. Rosa Juarez Yactayo, al
celular 943836205 y/o a la Compaiiia de Bomberos - Tingo Maria (062 - 563333).

* En caso de ocurrir una emergencia sera responsable de dirigir a los estudiantes o usuarios
por las salidas de emergencia a los puntos de reunién previamente establecidos.
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+ Participar de forma activa y estricta en las capacitaciones en Seguridad y Salud en el

Trabajo.

7.8. USUARIOS (Docentes, jefes de practicas, tesistas, alumnos, personal, administrativo,

visitantes)

» Los usuarios seran responsables de cumplir con las medidas preventivas y el Protocolo de
Seguridad en Jardin Botanico, con el objetivo de realizar un trabajo seguro, previniendo su
exposicion innecesaria a riesgos.

« Informar al especialista y/o al docente responsable del jardin, de defectos que presenten los
equipos y/o herramientas, o cualquier situacion que genere un riesgo en el area de trabajo.

Vill. ESTANDARES DE SEGURIDAD PARA USO DEL JARDIN BOTANICO

Los estandares de seguridad han sido disefiados para realizar un trabajo seguro en el Jardin
Botanico.

..."f”(, 8.1. Estandares de seguridad generales

+ El acceso al Jardin Botanico estara limitado sélo para el grupo de estudiantes inscritos en
el curso y los autorizados por el docente responsable.

+ No trabajar solo.

+ Prohibido comer y beber dentro del Jardin Botanico.

¢ Prohibido fumar.

* Prohibido mascotas.

e Respetar |a sefializacion de prohibicion y restriccion.

+» Mantener una esfricta limpieza y orden sobre todo el area de trabajo antes, durante y
después de las practicas y/o visitas.

+ Estaterminantemente prohibido realizar actividades y/o experimentos no autorizados por el
docente.

* No usar equipos y/o herramientas del Jardin Botanico si haber recibido, previamente, una
capacitacion.

+ Entendery no adulterar las etiquetas y los rétulos de los equipos (observar configuraciones).

* Al terminar el trabajo dejar el area limpia y ordenada, asegurandose la desconexion de
equipos.

+ Colocar un aviso en aquellos equipos que necesitan mantenerse conectados a una fuente
de energia constante para su funcionamiento.

* Los equipos deben de contar con una tarjeta de seguridad, indicando su operatividad,
mantenimiento o inoperatividad segtn Anexo B.



RESOLUCION N° 295-2019-CU-R-UNAS

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA Cédigo: CE0B

Revision: 00 Afo: 2019 | Responsable:

8.2. Estandares de seguridad sobre habitos personales a respetar en el Jardin Botanico

Elingreso y salida del Jardin Botanico se realizara en forma ordenada para evitar accidentes
a usuarios y/o equipos.

No bloquear las rutas y salidas de emergencia con equipos u otros elementos que
entorpezcan la circulacidn normal de los peatones y la evacuacion en caso de emergencia.

IX. MATRIZ DE IDENTIFICACION, EVALUACION Y CONTROL DE RIESGOS

La matriz para la identificacion, evaluacion y control de riesgos (IPERC) fue desarrollada bajo
el método 03, recomendado en la Resolucién Ministerial N° 050-2013-TR, el cual usa un método
que esta basado en -el enfoque integral, interdisciplinario y participativo.

Para desarrollar |a presente Matriz se ha visitado el Jardin Botanico, asi como se entrevisté
al especialista del Jardin Botanico y/o responsable (Ver Anexo A).

A los riesgos identificados y evaluados que presenten un nivel intolerable o importante y

valores muy altos o altos se les realizarad su respectivo Procedimiento Escrito de Trabajo Seguro
(PETS) y se encontraran en el anexo dltimo. s

En caso de identificarse nuevos riesgos durante el desarrollo de las practicas en el Jardin

Botanico, que no se encuentren en el anexo A, proceder con el llenado del formato de la matriz
IPERC de la siguiente manera:
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FICHA TECNICA DEL FORMATO DEL PROCESO DE IDENTIFICACION, EVALUACION Y
CONTROL DE RIESGOS OCUPACIONALES

I. DATOS DE LA EMPRESA O INSTITUCION
1) SECTOR: Publico o privado.

2) VISITA Se realizan tres visitas.

(1) La primera visita es de intervencion y vigilancia al centro de trabajo para identificar los factores
de riesgos ocupacionales que pueden afectar la salud y seguridad de los trabajadores y de
terceros en el ambiente laboral.

(2) La segunda visita es de evaluacién cualitativa y de los factores de riesgos ocupacionales y
de verificacién de cumplimiento de las medidas preventivas y correctivas.

(3) La tercera visita es de control, permite controlar la disminucién y la eliminacién de los factores
de riesgos ocupacionales, haciendo un seguimiento de las medidas establecidas.

3) FECHA: Dia de la visita al centro laboral.

4) RAZON SOCIAL O DENOMINACION SOCIAL O NOMBRES Y APELLIDOS: Nombre del
empleador: la empresa, entidad publica o privada o persona natural.

5) RESPONSABLE DE LA EMPRESA, ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA: Nombre completo de la
persona que representa legalmente a la empresa, entidad publica o privada.

6) DIRECCION: Lugar donde se realiza las actividades productivas o servicios del centro de trabajo,
indicando el distrito, provincia y departamento correspondiente.

7) ACTIVIDAD ECONOMICA: Es |a actividad econémica que desarrolla la empresa de acuerdo ala
Clasificacion Internacional Industrial Uniforme. Numero del Registro Unico del Contribuyente de la

SUNAT, RUC.

8) GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Marcar la casilla correspondiente si
cuentan con los siguientes rubros:

SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Es el equipo multidisciplinario
profesional (médico, ingeniero, enfermera, o psicélogo) cuyas funciones estan previstas en El
articulo 36° de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O SUPERVISOR DE SST: Los
empleadores con veinte o mas trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y
salud en el trabajo. En los centros de trabajo con menos de veinte trabajadores son los mismos
trabajadores quienes nombran al supervisor de seguridad y salud en el trabajo.

REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Los empleadores con
mas de veinte trabajadores elaboran su Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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PROGRAMA ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (PASST): El empleador
establece el programa anual de seguridad y salud en el trabajo.

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES: En cumplimiento del articulo 49° de la Ley N°
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, el empleador debe practicar examenes médicos
antes, durante y al término de la relacién laboral a los trabajadores, acordes con los riesgos a los

que estan expuestos en sus labores.

Il. PROCESO DE IDENTIFICACION, EVALUACION Y CONTROL OCUPACIONAL.-Debera
realizarse considerando la informacién sobre la organizacion, las caracteristicas y complejidad del
trabajo, los materiales utilizados, los equipos existentes y el estado de salud de los trabajadores,
valorando los riesgos en funcién de criterios objetivos que brinden confianza sobre los resultados a

alcanzar.

}) AREA/OPERACION/PROCESO: Para el andlisis de la identificacion, evaluacion y control
ocupacional, se contempla un formato por cada area, operacion o proceso.

2) N° TRABAJADORES/ESTUDIANTES: Se registra la cantidad de trabajadores y/o estudiantes
segun el género masculino y femenino expuestos a los factores de riesgo.

3) TIEMPO DE EXPOSICION (T.E.): Es el tiempo que el trabajo y/o alumno estd expuesto al factor
de riesgo, se considera definitivamente expuesto al 30% de su jornada laboral.

4) IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS OCUPACIONALES: Es la accién de observar,
identificar, analizar los peligros o factores de riesgos relacionados con los aspectos del trabajo,
ambiente de trabajo, estructura e instalaciones, equipos de trabajo como la maquinaria y
herramientas, asi como los agentes quimicos, fisicos y/o biolégicos y de la organizacion del trabajo
respectivamente. Ejemplo: motor sin guarda, ruido elevado, nivel de iluminancia muy bajo,

condiciones inseguras, falta de orden y limpieza, etc.

5) TIPO DE- RIESGO: El tipo de riesgo se establece en funcién a .los factores de riesgos
ocupacionales identificados y _pueden -ser: Riesgo Quimico, Fisico, Biolégico, Mecanico, Eléctrico,
Disergonémico, Psicosocial y Locativo.

6) NIVEL DE RIESGO: Para el resultado del nivel de riesgo, se multiplica las variables de la
consecuencia por la probabilidad.

Los valores se toman de los cuadros N°1, 2y 3.

12




RESOLUCION N° 295-2019-CU-R-UNAS

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA Cédigo: CE06

Revisién: 00 | Afio: 2019 | Responsable:

Cuadro N°1. Estimacion de las Consecuencias

o 7
o SRS

A

Dafios superficiales sin pérdida de jornada laboral, golpes y

cortes pequefios, molestias e irritacion leves, dolor de
Ligetameants dafiino Lo cabeza, disconfort. Pérdidas menores hasta doscientos
sesenta soles (S/.260)

Darios leves con baja temporal, sin secuelas ni compromiso
para la vida del trabajador, clientes o de terceros, tales como
laceraciones, conmociones, quemaduras, fracturas,
Daiiino D menores, dermatitis, etc. Pérdida de doscientos sesenta
soles (S/.260) hasta doscientos sesenta mil soles (S.
/260,000). Paralizacién de corto periodo de tiempo en el
trabajo. Comienza a perder imagen.

Dafios graves que ocasionan incapacidad laboral
permanente e incluso la muerte del trabajador, clientes o
terceros, tales como amputaciones, fracturas mayores,
intoxicaciones, enfermedades profesionales irreversibles,

Extremadamente

(s/.260000). Pérdida de clientes. Cierre de linea importante.
Quebranto de actividad productiva. Afecta el medio

A ? Daiiino ED cancer, etc. Pérdida de mas de doscientos sesenta mil soles |
" ]

ambiente.

Cuadro N°2. Estimacion de la Probabilidad

PROBABILIDAD TS DEFINICION:
BAJA B El dafio ocurrira raras veces

MEDIA M El dafio ocurrira en algunas ocasiones
ALTA A El dario ocurrira siempre o casi siempre

Fuente: Resolucién Ministerial N°050-2013-TR.

Cuadro N°3. Nivel de Riesgo

_ NIVELDERIESGO
B NSECUE

R. TRIVAL R.TOLERABLE

R.MODERADO

R.TOLERABLE R.MODERADO R.IMPORTANTE

rah 5! R.MODERADO R.IMPORTANTE R.INTOLERABLE
Fuente: Resolucién Ministerial N°050-2013-TR.

VALORACION DEL RIESGO (VR): Para la valoracién del riesgo, se multiplica las tres
variables en relacién a la probabilidad, frecuencia y consecuencia:

VR=PxFxC

Los valores se toman de los cuadros N° 4, 5, 6, luego el resultado se compara en el cuadro N°
7 y se obtiene la valoracién del riesgo (VR).
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Cuadro N°4. Probabilidad del suceso

~ PROBABILIDADDELSUCESO _ VALORES
Ocurre frecuentemente 10
Muy posible 6
Paco usual, pero posible (ha ocurrido) 3
Ocurrencia rara 1
Muy poco usual (no ha ocurrido, pero imaginable) 0.5
Ocurrencia virtualmente imposible 0.1

Fuente: Resolucién Ministerial N°050-2013-TR

Cuadro N°5. Frecuencia de exposicion

Continua

Frecuente (diaria)

QOcasional

Poco usual (mensual)

Raro

Muy raro (anual)

Ninguna

Fuente: Resolucién Ministerial N°050-2013-TR

Cuadro N°6. Posibles consecuencias

: POSIBLES CONSECUENCIAS ; VALORES
Catastrofe (muchos muertos y/o dafios por mas de S/.3500000) 10
Desastre (algunos muertos o/y dafios de hasta S/.3500000) 6
Muy seria (muchos heridos, algun muerto o/y dafios > S/.350000) 3
Seria (dafios > S/.35000) 2
Importante (danos > S$/.3500) 1
Notable (dafios > $/.350) 0.5

Fuente: Resolucion Ministerial N°050-2013-TR
Cuadro N°7. Valoracién del riesgo

. VALOR DEL RIESGO RIESGO | IMPLICACION
> 400 Muy alto S~
De 200 a < 400 Alto Correccién inmediata
De 70 a < 200 Importante Precisa correccion
De20a<70 Posible Mantener alerta

Fuente: Resolucion Ministerial N°050-2013-TR
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7) MEDIDAS DE CONTROL:

Control de Ingenieria: Pueden ser desde el ajuste o mantenimiento de la magquinaria,
Sustitucién de la tecnologia; aislamiento' parcial de la fuente por paredes (pantallas),
encapsulamiento de la fuente, aislamiento del trabajador en cabinas insonorizadas,

recubrimiento de techos y paredes por material absorbente de ondas sonoras; entre otras
medidas de ingenieria.

Control Organizativo: Muchas de estas medidas son de indole administrativas y estan
destinadas a limitar el tiempo de exposicidn, nimero de trabajadores expuestos, descansos en

ambientes adecuados y rotacion de puestos, en gran medida se considera los aspectos
especializados, educacién ocupacional y examen psicoldgico.

8) IMPACTO INTEGRAL: Se considera el impacto integral (salud, econdmico, social y ambiental)
que refiere a los dafios que puede ocasionar a la salud del trabajador, medio ambiente, recursos de
la empresa, clientes, terceros, calidad, productividad, etc. (Ejemplo: El ruido provoca entre otros
impactos, estrés y disconfort, lo que puede provocar ausencias del trabajador, con necesidad de
sustitucion de otro con menos destreza lo que afecta productividad y/o calidad).

9) EVALUADO POR: El personal responsable que realiza |a evaluacion de riesgos ocupacionales.

10) APROBADO POR: La firma del empleador de la empresa, o quien sea designada para aprobar
el informe, que se convertira en herramienta operativa y fiscalizada.

11) RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO (R/C): El empleador es responsable de que se cumpla
cada medida.' En algunos casos puede ser el trabajador, pero cuando el jefe es quien exige que el
trabajador la cumpla, entonces el responsable es dicho jefe.

12) FECHA DE CUMPLIMIENTO (F/C): Tiene en cuenta la fecha de cumplimiento de cada una de
las medidas establecidas.
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X.

PRINCIPALES RIESGOS ENCONTRADOS EN EL JARDIN BOTANICO

Los riesgos identificados en el Jardin Botanico previa evaluacion en campo mediante la Matriz

IPERC, son los siguientes:

Cuadro N°8. Riesgos identificados en el Jardin Botanico

MPLICACION

ot

Cortes por superficies y/o herramientas cortantes o
punzantes

Riesgo Mecanico
Lesiones por manipulacién de maquinas y/o herramientas
Riesgo Eléctrico Contacto eléctrico directo

03

Riesgo disergondmico

Por espacio inadecuado de trabajo

04

Riesgo Locativo

Golpes por caida de materiales almacenados en altura

Lesiones por tropiezo con objetos almacenados

Filtracién de agua y encharcamiento

Fuente: Resoluciéon Ministerial N°050-2013-TR

Xl. MEDIDAS PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS ESPECIFICAS SEGUN LA CLASIFICACION

DEL RIESGO

Luego de ser identificados y evaluados los riesgos presentes en el Jardin Botanico, se

plantean las medidas preventivas y/o correctivas para cada uno de ellos.

11.1. Medidas preventivas y/o correctivas especificas asociadas con Riesgos mecanicos

Contra cortes por
superficies y/o
herramientas
cortantes o
punzantes

Conservar las herramientas y/o maquinas en buenas condiciones y
protegidas con sus fundas y/o protectores de las partes méviles
(machete, alicate, motoguadafia, esmeril)

Retirar de uso las herramientas y/o maquinas defectuosas.

Entrenamiento apropiado de los usuarios en el manejo de estas
herramientas y/o médquinas de trabajo.

Dejar las herramientas y/o maquinas en lugares que no puedan
producir accidentes cuando no se utilicen.

Transportar de manera adecuada y segura, con sus dispositivos de
proteccidn, manteniéndolas limpias y en buen estado.

Utilizar elementos de proteccion personal al manipular las
herramientas y/o maquinas del almacén. VER ANEXO “D”
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Contra lesiones por
manipulacién de
equipos y/o
herramientas

Se realizard un mantenimiento periddico diario de las maquinas
(motoguadadia y esmeril).

Leer cuidadosamente las instrucciones y las normas operativas

antes de usar cualquier equipo o instrumento y asegurarse de que
éste funcione correctamente.

No usar equipos sin estar autorizados y capacitados para ello.

No se debe abandonar un equipo que esté en funcionamiento, se
cerciorard que esté totalmente apagado.

Utilizar lentes de seguridad, protectores de oidos, zapatos de
seguridad y/o guantes apropiados para los procedimientos

realizados con equipos y/o herramientas del Jardin Botanico. VER
ANEXO “D”

La ropa deberd ser apropiada y no estorbar. Llevar ropa ceiiida, no

llevar ropa que se pueda enganchar en piezas de rotacion de la
mdéquina.

Ubicar el esmeril en lugares especiales, bien iluminados y donde no
haya trénsito constante de personas.

Utilizar elementos de proteccién personal al manipular las
herramientas y/o mdquinas del almacén.

11.2. Medidas preventivas ylo correctivas especificas asociadas con Riesgos eléctricos

Riesgos
Eléctricos

Contra
contacto
eléctrico

directo

sub tableros eléctricos.

El tablero general y sub tableros deben estar fuera del drea de trabajo,
en un lugar de facil acceso y sefialados para ser visualizados

Revisar periédicamente el tablero general y sub tableros ante cualquier
desperfecto se avisard para su sustitucién.

Los tableros y sub tableros deben contener su leyenda respectiva

Reemplazar cuchillas eléctricas por llaves termo magnéticas a cada
maquinaria en el 4rea de trabajo

El sistema eléctrico debe estar conectado a puesta a tierra.

El Jardin Botanico debe disponer de equipos de proteccién colectiva
(botiquin de primeros auxilios y extintores). Ver ANEXO E.
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11.3. Medidas preventivas

Disergondémicos

Contra El 4rea de trabajo debera las dimensiones adecuadas que
PR espacio permitan el posicionamiento y el libre movimiento de los
m;’_“ m“némi inadecuado de | segmentos corporales. VER ANEXO "F"

S trabajo

ylo correctivas especificas asociadas con Riesgos

Redistribucion del mobiliario en el area de trabajo con pasadizos
no menores de 1.20m

Se debe evitar las restricciones de espacio, que pueden dar lugar
a giros e inclinaciones del tronco que aumentaran
considerablemente el riesgo de lesion.

Riesgos
Locativos

Contra golpes
por caida de
materiales
almacenados en
altura

3 ’% 1.4. Medidas preventivas y/o correctivas especificas asociadas con Riesgos Locativos

Redistribucion del mobiliario en el area de trabajo con pasadizos
no menores de 1.20m

El area de trabajo deberda las dimensiones adecuadas \que'
permitan el posicionamiento y el libre movimiento de los
segmentos corporales. VER ANEXO "F"

Se debe evitar las restricciones de espacio, que pueden dar lugar
a giros e inclinaciones del tronco que aumentaran
considerablemente el riesgo de lesion.

Contra lesiones
por tropiezo con
objetos
almacenados

Mantener las diferentes areas del Jardin Botanico, limpio, seco y
ordenado.

Las vias de desplazamiento se deben mantener despejadas

Evitar las caidas por desplazamientos intempestivos.

Inspeccién visual del lugar antes de comenzar las actividades y
transitar con precaucion.

Contra filtracién
de aguay
encharcamiento

Mantener impermeabilizadas las estructuras de concreto del
techo.

Reparar la estructura por donde filtra el agua

Realizar inspecciones periddicas de los techos ante cualquier
orificio ni grieta se avisara para su reparacion o sustitucion.
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Xill. PROTOCOLO EN CADO DE ACCIDENTE

Para evitar accidentes debe actuarse responsablemente considerando los riesgos presentes
en cada actividad realizada en el Jardin Botanico. A continuacién, se describen algunas medidas de
actuacion en caso de ocurrir un accidente de trabajo.

12.1. En caso de Accidentes con sustancias quimicas

12.1.1. Contacto con sustancias nocivas

Lavarse inmediatamente con abundante agua durante 15 minutos, emplear siempre que sea
necesario la Ducha de seguridad.

Quitarse rapidamente la ropa afectada por la sustancia, lavandola o colocandola bajo la
ducha, segun la magnitud de la impregnacién.

Acudir al Tépico Universitario con la etiqueta o la hoja de datos de seguridad de la sustancia.
12.1.2. Salpicaduras de sustancias quimicas

En ojos:

* Sila salpicadura se ha producido en los ojos, lavarse en el lavaojos durante 15 0 20
minutos. Si no se dispone de un lavaojos, las personas lesionadas deben ser
colocadas sobre sus espaldas y hacerles fluir agua suavemente a través de las
esquinas de sus ojos por al menos 15 minutos. El agua no se debe aplicar
directamente sobre el globo ocular, sino a la base de |a nariz, esto hace que sea mas
efectivo el lavado de los ojos, extrayendo las sustancias quimicas.

* Mantenga los ojos abiertos.

» Estire los parpados hacia el exterior, mueva sus ojos continuamente hacia arriba,
hacia abajo y hacia los lados, de modo que el agua penetre por debajo de los mismos.
* Administrar abundantes tragos de acido acético solucién a 1%.

¢ Administrar grandes cantidades de leche o claras de huevo-batidas con agua.

12.1.3. Amagos de Incendio

¢ Mantenga la calma y dé la alarma inmediatamente.

¢ Apagar los pequerios fuegos usando el extintor y sin utilizar agua.

* Escoger el tipo de extintor adecuado, consultando el modo de empleo (cuando el
fuego se inicie en un equipo eléctrico debe usarse solamente el extintor de C02 y
dirigir el chorro del extintor a la base del fuego).

= Sise enciende la ropa, se recomienda no correr y utilizar la ducha de emergencia.

* Si se evacua el Jardin Botanico, cerrar las puertas al salir.
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12.2. En caso de Accidentes por manipulacién de equipos y herramientas

12.2.1. Heridas por herramientas cortantes o punzantes

Detener el sangrado. Normalmente los cortes pequefios y las raspaduras dejan de
sangrar por si mismos. Si no lo hacen, hay que presionar suavemente sobre ellos con
una gasa estéril. Se continta presionando de 20 a 30 minutos y si es posible, es
conveniente poner la herida en alto. Por ejemplo, sila herida es en una mano, levantar
la mano por encima de la cabeza puede ayudar a detener la hemorragia.

No despegar |la gasa estéril para ver si ha dejado de sangrar, ya que puede dafiar o
desplazar el coagulo que se esta formando y hacer que vuelva a sangrar. Si la sangre
brota o continua saliendo después de la presién continua, busca asistencia médica.
Limpiar la herida. Lavarla con agua limpia, el jabon puede irritar la herida recién
hecha. Si la suciedad o los residuos continian estando en la herida después del
lavado, utiliza las pinzas que hayan sido esterilizadas con alcohol para eliminar las
particulas. Si los residuos todavia continuan, llevar al Tépico Universitario. Una
limpieza a fondo reduce el riesgo de infecciones y de tétanos. Utiliza jabén y una
toallita para limpiar el area alrededor de la herida. No es necesario utilizar peréxido-
de hidrégeno, yodo o un limpiador que contenga yodo.

Vendar con gasa estéril el corte. Los vendajes pueden ayudar a mantener la herida
limpia y asi evitar los dafios causados por las bacterias externas.

Una herida con un corte mayor de unos 6 centimetros de profundidad o que esta muy
abierta, o con una forma irregular, y que tiene grasa o un musculo que sobresale,
normalmente necesitard puntos de sutura. En este caso se acudira al Topico
Universitario.

12.2.2. Atrapamiento de manos por maquinas

Apagar la maquina que originé el atrapamiento.

Llamar inmediatamente por asistencia medica.

Liberar el miembro si es posible.

Si hay hemorragia, contenerla presionando hasta que llegue la ayuda exterior.

Si hay amputacion:

Envolver la zona con un aposito limpio y humedecido con agua o suero,

Introducir la parte amputada en una bolsa de plastico, y ésta dentro de otra con
abundante hielo y agua en su interior.

12.3. En caso de Accidentes por contacto eléctrico

12.3.1. Electrocuciéon

Cortar la alimentacién eléctrica del aparato causante del accidente antes de

acercarse a la victima para evitar otro accidente y retirar al accidentado.
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« En caso de no poder acercarse al aparato para apagarlo, bajar la llave general del
Jardin Botanico.
* Sila victima esta consciente, controle signos vitales y cubra las quemaduras (marcas

eléctricas) con gasas estériles y traslade de inmediato al topico de la universidad. Si
esta inconsciente, despeje el area.

» Practicar, si es necesario, |la reanimacion cardiorrespiratoria.

* No suministrar alimentos, bebidas ni productos para activar la respiracién.

12.4. En caso de Accidentes por caidas a distinto nivel

* Mantenga la calma y acuda inmediatamente por asistencia médica.

«  Corroborar que el lugar sea seguro.

*  Sujetar la cabeza y el cuello del accidentado.

*  Tener contacto visual con la victima.

* Si se trata de un nifio, se debe atender primero y después avisar. Generalmente, los

nifios tienen eventos respiratorios y es por eso hay asistirlos rapidamente.
* Siellugar es seguro, se atiende al nifio en ese mismo lugar.

Xill. SENALIZACION DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

La sefalizacién de seguridad en el trabajo es el conjunto de estimulos, relativos a la
seguridad, que condicionan la actuacion del individuo que los recibe frente a determinadas
circunstancias de trabajo (riesgos, protecciones necesarias a utilizar, etc.).

Segun la NTP 399.010-1 (2015)-Sefales de Seguridad, la sefalizacién puede ser de los
siguientes tipos:

13.1. Sealizaciones de Advertencia

Estas sefiales de seguridad son las que advierten de un peligro o de un riesgo, tienen forma
triangular, el pictograma es de color negro sobre fondo amarillo y con bordes negros.

13.2. Senalizaciones de Prohibicién

Son las sefales de seguridad que prohibe un comportamiento susceptible de provocar un

accidente y su mandato es total. Tiene forma redonda. El pictograma negro sobre fondo blanco,
bordes y banda rojos.

13.3. Sefalizaciones de Obligacién

Son las sefiales de seguridad que obliga al uso de implementos -de seguridad personal. Tiene
forma redonda y el pictograma blanco sobre fondo azul.
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13.4. Seializaciones de Salvamiento o Socorro

Esta sefial de seguridad indica la ubicacion de materiales y equipos de emergencias, asi

corno las rutas de evacuacion, tiene forma rectangular o cuadrada. El pictograma blanco sobre fondo

verde.

13.5. Seializaciones de Relativas a Equipos de lucha contra incendio

Son sefiales de seguridad que sirve para ubicar e identificar equipos, materiales o sustancias

de proteccién contra incendios. Tienen forma rectangular o cuadrada. El pictograma blanco sobre

Rectangulo

fondo rojo.
Imagen N° 02. Formas geométricas y significado general.
Forma — Colorde | Colorde | Colordel r
Geométrica Bignificet Seguridad | Contraste | Pictograma Ejesiplo de Uso
Prohibido fumar
Prohibicién Rojo Blanco Negro Prohibido hacer fuego
Prohibido pase de peatones
[ Uso de proteccion ocular
Obligacion Azul Blanco Blanco Uso de traje de seguridad
Uso mascarilla
.1.
Circulo
Riesgo eléctrico
Advertencia Amarillo Negro Negro Peligro de muerte
Peligro acido corrosivo
Triangulo
Equilatero
Condicién de
seguridad Ruta Direccion que debe seguir
Cuadro de escape Verde Blanco Blanco Punto de Reunién
Equipos de Teléfono de emergencia
seguridad
Seguridad Extintor de Incendio
contra Rojo Blanco Blanco Manguera de incendio
incendios Hidrante de incendio
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XIV. MAPA DE RIESGOS DEL JARDIN BOTANICO

El mapa de riesgo es un plano de las condiciones de trabajo Jardin Botanico en el cual se

empled diversas técnicas para identificar y localizar los problemas y acciones de promocién y

proteccion de la salud de los trabajadores y usuarios del Jardin Botanico.

XV. HOJAS DE SEGURIDAD

Esta herramienta es necesaria para las actividades de localizar, confrolar, dar seguimiento y
representar en forma gréfica, los agentes generadores de riesgos que ocasionan accidentes,

incidentes peligrosos, otros incidentes y enfermedades ocupacionales en el trabajo. (Ver Anexo C)

La informacién sobre las caracteristicas de peligrosidad de los productos quimicos que se
adquieren, utilizan u obtienen en el Jardin Botanico es la primera herramienta a utilizar para la

prevencién del riesgo quimico.

13.6. Hoja de datos de seguridad (MSDS)

Cualquier producto quimico debe disponer de su respectiva hoja de datos de seguridad
(MSDS) a disposicién de todos los usuarios ya que contienen informacién muy importante,

complementaria a la de la etiqueta, y constituyen una herramienta de trabajo muy util. Esta hoja
debe facilitarse obligatoriamente con la- primera entrega de un producto quimico peligroso y se+ =

compone de 16 apartados que incluyen la informacion disponible de acuerdo con las directrices
indicadas en la normativa.
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XVI. GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

De acuerdo a lo indicado en la Ley N° 27314, Ley General de Residuos Sélidos, la Universidad
Nacional Agraria de la Selva debera realizar la gestién de sus residuos sdlidos de acuerdo a lo
siguiente:

ORGANICOS

Todo lo que no se
puede reciclar y no sea
catalogado como
residuo peligroso:
restos de la limpieza de
la casa y del aseo
personal, toallas
higiénicas, panales
desechables, colillas de
cigarros, trapos de
limpieza, cuero,
zapatos, entre otros.

PLASTICOS | METALES Red\d:7:1835

Envases de yogurt, Latas de
leche, alimentos, etc.
Vasos, platos y co'}“”“‘
cubiertos leﬁ, |EC||G,
descartables. gaseosa,
Botellas de beb_ldas cerveza, tapas
gaseosas, aceite
comestible, de metal,
detergente, envases de
shampoo. Empaques alimentos y
o bolsas de fruta, bebid
verdura y huevos, ebidas, etc.
entre otros.
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XV

siguientes teléfonos:

INSTITUCION

No. TELEFONO

DIRECTORIO DE EMERGENCIAS

RESPONSABLES

Luego de efectuarse la constatacién de una emergencia se comunicara el hecho a los

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE
LA SELVA

- Lic. Rosa Juarez 943836205
Tépico Universitario
Sub Teniente CBP
(062) 563333 Nancy Pareja Santana 952885445
By ¢ 4

POLICIA NACIONAL DEL PERU .
Comisaria de Tingo Maria ) Oficial de tumo 964596328
BEPVIE (062) 562357 || Radul Zorrilla M 963653013
ELECTROCENTRO S.A. M- NN COMIDA e
SEDA HUANUCO S.A. (062) 562216 | Ing. Alberto Vasquez Rengifo -
CENTROS DE SALUD
Centro de Operacibn de emergencias s Jaime Rojas Jurado ”
Hospital Tingo Maria (062) 562727 | Médico de turno HIEZTIN
Hospital ESSALUD
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
LEONCIO PRADO (062) 561500 | Ing. 962577828
Sub Gerencia de Defensa Civil 999315592 Mayor Rall Silupu Garcia
SERENAZGO

NOTA: Colocar el directorio de emergencias en un lugar visible.
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XVIIl.  ANEXOS

A. Matriz de identificacion de

Peligro, Evaluaciéon de Riesgos
y Controles (IPERC) i
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B. Tarjetas de Seguridad

gIo74

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA
DE LA SELVA

r PELIGRO
NO RETIRAR

gITs4

f

¥ por conccimiento y orden def Responsable de
Area.

SISTEMA DE BLOQUEO LOCKOUT /
TAGOUT
La tarjeta personal es de uso extlusivo, estricio I
rmane y control del titutar.
Debe ser usada conjuntamente con el candado,
gmymmdmm
q anargia eléctrica. mecdnica, hidrauf

Solo deben ser retirados por el fitular y cuando

haya finakzado la labor de reparacion, revision ylo
s

persona que no sea e Btular, salvo en emergencia

Por ningin mofivo se inidara la bbor de
T i0 i si no han

PELIGRO
NO RETIRAR

PELIGRO

PELIGRO

Describir labor:

Fecha:

Responsable de labor:

Cargo:
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FUERA DE
SERVICIO

FUERA DE

SERVICIO
Describir falla:

NO

ACCIONAR/
ENCENDER
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Mapa de Riesgos del Jardin

otanico
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D. Equipos de Proteccion Personal

(EPP) para uso en el Jardin

Botanico
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antideslizantes,

muy suaves y
comodos. Disefio
del cuidado de la

palma, mas
seguro, refuerzo
de las

articulaciones de

los dedos. De
13.5ecm de largo.

EQUIPO DE
PROTECCION IMAGEN CARACTERISTICAS |INDICACIONES DE USO
PERSONAL
De cuero
reforzado: Utilizacién de
Protege frente a objetos corto
contacto con punzantes y
superficies manipulacién de
calientes, motoguadaiia y
cortaduras y esmeril
puncién
De cuero grueso
Guantes reforzado:
Resistentes a
temperaturas
bajas, son

Manipulacién de la
regadera y/o
manguera.
Manipulacién al
cortar ramas verdes,
duras o secas

Proteccién visual

Lentes de
seguridad, tipo
goggle: Brindan
proteccion contra
salpicaduras de

liquidos
corporales,
sustancias
bioquimicas
(productos de
limpieza).
Proporcionan un
ajuste comodo y
proteccion frontal-
lateral de los ojos.

Procesos de
podaderas,
proyeccion de
particulas sodlidas
derivado del uso de
determinada
magquinaria
(cortasetos,
desbrozadora,
motosierra)
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EQUIPO DE
PROTECCION IMAGEN CARACTERisTICAs | NDICACIONES DE
PERSONAL
Overol de drill:
Estan reforzados Uso de todo el
para tener una larga | personal del Fundo
vida, son muy Agricolal, Il y Il
comodos y seguros
Proteccion Delantal de PVC:
corporal Cubre la zona Procesos de las
ventral y el pecho. podaderas,
Sirve para proyeccion de
protegerse de particulas sdlidas
sustancias quimicas | derivado del uso de
corrosivas, irritantes, determinada
entre otras. magquinaria(
Debe llevarse sobre cortasetos,
prendas que cubran desbrozadora,
los brazos y el motosierra)
cuerpo.
Botas PVC 55:
Impermeables,
protegen a quien las
usa del agua.
Presentan puntera de
seguridad y plantilla
anti perforacion(tipo o
metdlico), refuerzos en Proteccién ante
tobillo y caidas en el mismo
contrafuerte(zona plano producido por
Botas de PVC trasera) ,con suela | suciedades, restos de
antideslizante. Son podas, herramientas
~ utilizadas de la propia operacién
principalmente como | ggjados en el suelo.
parte de la
indumentaria de
trabajo en ciertas
actividades que
requieren proteccion
en condiciones
adversas.
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EQUIPO DE
PROTECCION
PERSONAL

IMAGEN

CARACTERISTICAS

INDICACIONES DE
uso

Proteccion auditiva

Protectores auditivos
3M 1450: Brindan
una efectiva e
higiénica proteccion a
los trabajadores que
se desempeiian en
areas donde los
niveles de ruido
superan los 85 dB(A)
por jornada de
trabajo.

Proteccion auditiva
cuando se trabajen
con maquinarias
como (cortasetos,
desbrozadora,
motosierra)

Proteccion facial

Visor de proteccién
con malla EN 1731:
Bandas acolchadas
para mas comodidad,
punto Unico de ajuste
de la hebilla. Para uso
de maquinarias de
desbrozadoras,
cortasetos, etc.

Proteccién ante
particulas sélidas de
restos de podas
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E. Equipos de Proteccion Colectiva

para el Jardin Botanico
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EQUIPO DE
SEGURIDAD

IMAGEN

CARACTERISTICAS

RECOMENDACIONES

EXTINTOR

Equipos de
accionamiento  manual
que permite proyectar y
dirigir un agente quimico
sobre el fuego por accién
de una
presion interna

Se debe escoger el extintor
adecuado segun el tipo de
fuego.

Clase A: Son los fuegos que
surgen de materiales organicos
s6lidos como la madera, papel,
cartén,

textiles, caucho, plasticos, etc.
Tipo de extintor: Agua a chorro
o pulverizada, espuma fisica,
polvo seco o polivalente, C02,
halones.

Clase B: Son los fuegos que
surgen de liquidos inflamables y
combustibles, como aceites,
petréleo, gasolina, pintura,
ceras, alquitran, alcoholes, etc.
Tipo de extintor: Agua
pulverizada, espuma fisica,
polvo seco o polivalente, C02,
halones.

Clase C: Son los fuegos que
implican gases inflamables,
como el gas natural, el
hidrégeno, el propano o el
butano. Fuego de equipos
eléctricos bajo tensién (TV,
equipos de sonido,
instalaciones eléctricas en
general).

Tipo de extintor: Polvo seco
polivalente, Cco2.
Clase D: Son los fuegos que
implican metales combustibles
como magnesio, titanio,
zirconio, sodio, potasio, etc. A
este tipo de incendio no debe
arrojarse agua, ya que provoca
explosiones.

Tipo de extintor:
agentes especiales.

Requiere

Botiquin de
Primeros
Auxilios

20A3miag
201JIXUA

El Botiquin de Primeros
Auxilios sirve para actuar
en caso de lesiones
leves o indisposiciones
que, en principio, no
necesiten asistencia
sanitaria. Si ocurre un
accidente grave se debe
esperar a que llegue el
personal calificado ya
que, en caso contrario,
se puede perjudicar al
accidentado.

El responsable del
jardin debe ser el encargado de
verificar una vez al mes el
contenido del botiquin para
hacer el reporte respectivo de
los faltantes.
Nota: No se debe administrar
ningun tipo de medicamento.
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F. Posturas adecuadas

uBorde superior del
monitor al nivel de los
ojos o algo debajo

a Ratén/dispositivos de
entrada proximos al
teclado

# Piernas y muslos a 90°
0 un poco mds

aCabeza y cuello en
posicién recta, hombros
relajados

# Antebrazos y brazos a
90° 0 un poco mds

= Antebrazes, muiiecas
y manos en linea recta

# Holgura entre el borde
del asientoy rodillas

a Pies pegados al suelo
o sobre un reposaiés

#lodos pegados al
cuerpo

a Muslosy espalda a 90°
0 un poco mas
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Pausas activas

GENTADO?
REALIZA

« Alfinal de cada :

30 minutos a1 :

: hora de trabajo :
sedentario.
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