UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA

CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION N° 107-2025-CU-R-UNAS

Tingo Maria, 14 de marzo de 2025

VISTO:

El Oficio N* 118-2025-V.ACAD.-UNAS, del Vicerrector Académico de la Universidad Nacional Agraria de la Selva,
sobre Concurso Publico de Plazas Docentes por Oferta Educativa para el Semestre Académico 2025-1, (Reg. S.G
N° 558);

Que, de conformidad al articulo 18° dltimo parrafo de la Constitucion Politica del Perti, concordante con el articulo 8°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucién y de las leyes;

Que, la Ley N° 30220, Ley Universitaria, tiene por objeto normar la creacién, funcionamiento, supervision y cierre de
as universidades; asi como, promover el mejoramiento continuo de la calidad educativa de las instituciones
niversitarias como entes fundamentales del desarrollo nacional, de la investigacion y de la cultura; asimismo,
stablece los principios, fines y funciones que rigen el modelo institucional de la universidad. El Ministerio de
ducacion es el ente rector de la politica de aseguramiento de la calidad de la educacién superior universitaria;

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre de 2017, el Ministerio de Economia y
Finanzas, aprueba el monto de la remuneracion mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Publica: y
establece los criterios y condiciones para la determinacion y percepcion del referido monto de remuneracion;

o'g"m\ Resolucién Viceministerial N° 014-2022-MINEDU, de fecha 28 de enero de 2022, se aprueba el documento

CTOg, rmativo denominado “Disposiciones que regulan el financiamiento del fomento e incremento de la oferta
,\;} % ‘@tadémica de pregrado en universidades publicas para la reduccién de brechas en el acceso equitativo y la
oS3 tinuidad de estudios”;

ue, mediante Decreto Supremo N° 164-2024-EF, de fecha 12 de setiembre de 2024, el Ministerio de Economia y
Finanzas, aprueba el nuevo monto de la remuneracién mensual de los docentes ordinarios y docentes contratados
de las universidades publicas; establece los criterios y condiciones para su otorgamiento; y autoriza una
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, a favor de las
universidades publicas;

Que, mediante Resolucion N° 548-2024-CU-R-UNAS, de fecha 17 de diciembre de 2024; el Consejo Universitario
resolvio aprobar el CALENDARIO ACADEMICO PARA LOS SEMESTRES 2025-1 Y 2025-11 de la Universidad
Nacional Agraria de la Selva, siendo que, de acuerdo con el referido Calendario las clases inician el 01 de abril de
2025;

Que, mediante Resolucién N° 103-2025-CU-R-UNAS, de fecha 14 de marzo de 2025, el Consejo Universitario
resolvié aprobar las Bases para el Concurso Publico de Plazas Docentes 2025 de la Universidad Nacional Agraria
de la Selva;

Que, el Consejo Universitario es el maximo drgano de gestion, direccion y ejecucion académica y administrativa de
la universidad conforme lo establece el articulo 58° de la Ley Universitaria N° 30220; en ese orden de ideas, este
colegiado, estando a las propuestas realizadas por las facultades y con la finalidad de garantizar la ensefanza de
los estudiantes de las diversas Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional Agraria de la Selva para el
semestre académico 2025, acuerda por unanimidad, convocar a Concurso Publico para la Contratacién de Plazas
Docentes por Oferta Educativa, para la Facultad de Ciencias Contables, Departamento Académico de Ciencias
Econdmicas de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas y Departamento Académico de Ciencias
en Informatica y Sistemas de la Facultad de Ingenieria en Informatica v Sistemas de la Universidad Nacional
Agraria de la Selva, en las areas, condiciones y requisitos propuestos por las respectivas facultades:

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesién extraordinaria de fecha 14 de marzo de 2025, y en
uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220, Ley Universitaria y el Estatuto Modificado de la Universidad
Nacional Agraria de la Selva;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°. - CONVOCAR a CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO PLAZAS DOCENTES POR OFERTA
DUCATIVA para el Semestre Académico 2025, para la FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS ECONOMICAS de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas y DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS EN INFORMATICA Y SISTEMAS de la Facultad
de Ingenieria en Informatica y Sistemas de la Universidad Nacional Agraria de la Selva, conforme a la clasificacion y
condiciones segln lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y Decreto Supremo N° 164-2024-EF,
y demas requisitos sefialados en el Anexo que forma parte de la presente resolucién.

Publicacién de la Convocatoria.
Venta de Bases, y Recepcion de Expedientes.

Los postulantes deberan presentar sus expedientes en formato digital PDF (ARCHIVO UNICQ) al correo:
mesadepartes@unas.edu.pe las 24 horas del dia, hasta el 23 de marzo de 2025 - Hora: 02.45 pm.

Del 24 al 25 de marzo de 2025: Evaluacién de Expedientes.

26 de marzo de 2025: Examen de Conocimientos.

27 de marzo de 2025: Clase magistral y Entrevista Personal.

28 de marzo de 2025: Presentacion de Informe Final de la Comision.

29 de marzo de 2025: Aprobacion de resultados en Consejo de Facultad.

31 de marzo de 2025: Declaracién de ganadores por el Consejo Universitario.
01 de abril de 2025: Inicio de labores.

Registrese y Comuniquese.

G. ALFREDO A. PANDURO PULGAR
SECRETARIO GENERAL
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ANEXO

PLAZAS PARA CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DOCENTE
Semestre Académico 2025-|

(Plazas por Oferta Educativa)

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS CONTABLES

PLAZA FUNCIONES CLASIFICACION REQUISITOS
Docente Contratado Tipo B (DC B1) Contador Publico
- Documentacion Contable (Cod AIRHSP: 000495) Colegiado y habilitado
(G-1) Remuneracién Mensual S/ 3,133.00 Grado de Maestro en la
1 - Contabilidad Financiera | Carga Académica 32 horas (16 horas Especialidad.
- Politicas Contables en el lectivas y 16 horas no lectivas) Experiencia en las funciones
Sector Publico (G-1) Contratado hasta culminar el semestre Demés requisitos de acuerdo a
2025-] Ley
- Documentacién Contable Docente Contratado Tipo B (DC B1) Contador Ptblico
(G-2) (Cod AIRHSP: 000502) Colegiado y habilitado
- Politicas Contables en el Remuneracién Mensual S/ 3,133.00 Grado de Maestro en la
2 Sector Publico (G-2) Carga Académica 32 horas (16 horas Especialidad.
- Taller de Investigacion lectivas y 16 horas no lectivas) Experiencia en las funciones
Formativa en Contabilidad Contratado hasta culminar el semestre Demas requisitos de acuerdo a
(G-1) 2025-| Ley
- Taller de Investigacién Docente Contratado Tipo B (DC B1) Contador Publico
Formativa en Contabilidad (Cod AIRHSP: 000503) Colegiado y habilitado
(G-2) Remuneracion Mensual S/ 3,133.00 Grado de Maestro en la
3 - Costos y Presupuestos (G- Carga Académica 32 horas (16 horas Especialidad.
1 Economia) lectivas y 16 horas no lectivas) Experiencia en las funciones
Contabilidad General Contratado hasta culminar el semestre Demas requisitos de acuerdo a
(Administracién) 2025-1 Ley
FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS:
DEPARTAMENTOQ ACADEMICO DE CIENCIAS ECONOMICAS
ITEM FUNCIONES CLASIFICACION REQUISITOS
- Economia General (G-A)
(R Docente Contratado Tipo A (DC A1)
- Economia General (G-B) . P
(Cod AIRHSP: 000510) =
(RNR) R : Economista
- RO GE T 1 emuneracion Mensual S/ 6,850.00 Grado de Doctor
1 Mi < Carga Académica 32 horas (16 horas s :
icroeconomia (G-A) . A Experiencia en la funcién docente
(Economia) lectivas y 16 homsno lectivas) Demas requisitos conforme a Ley
; Contratado hasta culminar el semestre
- Introduccién a la 2025-]
Microeconomia (G-B)
(Economia)
- Economia General (G-C)
(Forestales) Docente Contratado Tipo B (DC B1)
- Economia Agricola (G-D) (Cod AIRHSP: 000500) .
(Agronomia) Remuneracion Mensual S/ 3,133.00 Gra%%oggr;}z’:sn -
2 - Microeconomia (G-B) Carga Académica 32 horas (16 horas ¢ :
(Contabilidad) lectivas y 16 horas no lectivas) Iéxpenenc:a _er_lt la f”ncf'én doce’Pte
- Introduccién a la Contratado hasta culminar el semestre S THED TSNS CHNTRme R key
Macroeconomia (G-B) 2025-1
(Economia)

FACULTAD DE INGENIERIA EN INFORMATICA Y SISTEMAS:
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS EN INFORMATICA Y SISTEMAS

ITEM

FUNCIONES

CLASIFICACION

REQUISITOS

- Servidores y Centro de

Datos

- Sistemas Operativos |
- Tecnologia de Informacion

(Grupo B)

- Informatica para Ingenieria

Docente Contratado Tipo B (DC B1)
(Cod AIRHSP: 000494)
Remuneracion Mensual S/ 3,133.00
Carga Académica 32 horas (16 horas
lectivas y 16 horas no lectivas)
Contratado hasta culminar el semestre
2025-1

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas y/o Computacién y/o
Informatica
Grado de Maestro
Experiencia en las funciones
Demas requisitos conforme a Ley

- Fundamentos de

Computacién
Etica y Practica Profesional

- Linux Avanzado
- Tecnologia de Informacién

Docente Contratado Tipo B (DC B1)
(Cod AIRHSP: 000498)
Remuneracién Mensual S/ 3,133.00
Carga Académica 32 horas (16 horas
lectivas y 16 horas no lectivas)

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas y/o Computacién y/o
Informatica
Grado de Maestro
Experiencia en las funciones
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(Grupo C)

Contratado hasta culminar el semestre
20251

Demas requisitos conforme a Ley

- Estructura de Datos y
Algoritmos

- Integracion de Sistemas de

3 Software

- Pruebas de Software

- Gestion de Base de Datos
(G-B) (FIIS-EPIIS)

Docente Contratado Tipo B (DC B1)
(Cod AIRHSP: 000499)
Remuneracion Mensual S/ 3,133.00
Carga Académica 32 horas (16 horas
lectivas y 16 horas no lectivas)
Contratado hasta culminar el semestre
2025-1

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas y/o Computacion y/o
Informética
Grado de Maestre
Experiencia en las funciones
Demas requisitos conforme a Ley




