UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA
TINGO MARIA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

TINGO MARIA

COMUNICADO

POR MOTIVO DE FUERZA MAYOR, SE REPROGRAMA LA FECHA DEL CRONOGRAMA
Y ETAPAS DEL PROCESO DE CONTRATACION BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO

LEGISLATIVO N° 276 — N° 032-2026-UNAS

PROFESIONAL Il - UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA DESDE LA ETAPA DE EVALUACION

DE HOJA DE VIDA

. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:

ubicado en el pabellén administrativo nuevo

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE

1 | Evaluacion de la hoja de vida 26/06/2026 Comision evaluadora
Publicaciéon de resultados de la evaluacién de la hoja de vida

o | en _Ia Pagina Web de la UNAS y e! periddico mural qe la 26/06/2026 Comisién evaluadora
Unidad de Recursos Humanos ubicado en el pabellon
administrativo nuevo

3 Presentacion de Observaciones 30/06/2026 Unidad de Recursos Humanos
En la Unidad de Recursos Humanos de 8: 00 a 11:00 am
Absolucién de observaciones 30/06/2026

4 En la Unidad de Recursos Humanos de 12: ?)(r)na 14:45 Comision evaluadora
Evaluacion de conocimientos (en la Unidad de Recursos
Humanos)

5 | Los resultados seran publicados en el periédico mural de la 013/_%2/2(?6 Comision evaluadora
Unidad de Recursos Humanos ubicado en el pabellon 0P
administrativo nuevo
Entrevista Personal (en la Unidad de Recursos Humanos

6 | ubicado en 01/_07/2026 Comision evaluadora

. - . 3:30 pm

el pabellén administrativo nuevo)
Publicacion de los Resultados en la Pagina Web de la UNAS y Oficina de Tecnologia de la
en el periédico mural de la Unidad de Recursos Humanos 01/07/2026 Informacién/Unidad de Recursos

Humanos

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

11

Suscripcion del Contrato

En coordinacion

Unidad de Recursos
Humanos

Tingo Maria, 23 de junio de 2026




