NIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PRIMERA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE CONTRATACION BAJO EL
REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276
N°006-2025-UNAS

PLAZA : TECNICO |
DEPENDENCIA : DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
CONDICION : CONTRATO TEMPORAL NIVEL REMUNERATIVO STD
CODIGO AIRHSP : 000388
I. REQUISITOS:
a. Secundaria completa
b. Experiencia laboral minima de 7 afios
c. Experiencia laboral especifica de 5 afios en conduccion de vehiculos.
d. Licencia de conducir (brevete) A2B.
e. Conocimientos basicos de normas y reglamentos de transito.
f. Conocimientos basicos de normas de seguridad vial
g. Conocimientos basicos de mecanica automotriz
h. Anexos 1y 2 (Disponible en https://portalweb.unas.edu.pe/convocatoria-de-personal.
i.

FICHA RESUMEN DE HOJA DE VIDA (Disponible en
https://portalweb.unas.edu.pe/convocatoria-de-personal.

. EUNCIONES:

e Apoyar en las labores de mecéanica, como mantenimiento de los vehiculos que utiliza la
Direccion de Produccién de Bienes y Servicios.

e Conducir los vehiculos asignados para viaje fuera y dentro de la ciudad, apoyo social de
acuerdo con la Direccion de Produccién de Bienes y Servicios.

e Guardar la debida discrecion y reserva sobre asuntos que son de su conocimiento como
consecuencia del desarrollo de sus funciones.

e Informar a la Direccion en forma escrita sobre las ocurrencias que se produzcan en el
cumplimiento de sus funciones.

e Apoyar en el inventario de las unidades moéviles, equipos materiales y demas vienes
asignados a la Direccion de Produccién de Bienes y Servicios, por su seguridad y
mantenimiento.

e Apoyar en la limpieza de la Direccion de Produccion de Bienes y Servicios.

e Las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.

1. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
1 Publicacion del proceso en el Portal Talento Pera de la 03/03/2025 Responsable desianado
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR al 14/03/2025 P g
5 Publicacion de la convocatoria en la Pagina Web de la UNAS y 03/03/2025 Of:ﬁ}%?g:;;%tor:?dg;g 32 la
periédico mural del Pabell6n Central UNAS al 14/03/2025
Recursos Humanos
12/03/2025
3 Presentacion fisica de la hoja de vida documentada en Mesa de al 14/03/2025 Postulante
Partes - UNAS (carretera central km 1.21 Tingo Maria) de 8:00 am a 2:45
pm
4 | Evaluacion de la hoja de vida 19/_03/2025 Comisién evaluadora
1:30 pm
Publicacion de resultados de la evaluacién de la hoja de vida en
5 | la Pagina Web de la UNAS y el periddico mural de la Unidad de 19/03/2025 Comision evaluadora
Recursos Humanos ubicado en el pabellén administrativo nuevo



https://portalweb.unas.edu.pe/convocatoria-de-personal
https://portalweb.unas.edu.pe/convocatoria-de-personal

Presentacion de Observaciones 20/03/2025

6 En la Unidad de Recursos Humanos de 8: 00 a 11:00 am Unidad de Recursos Humanos
Absolucion de observaciones 20/03/2025 -

7 ; de 12: 00 a 14:45 Comision evaluadora
En la Unidad de Recursos Humanos pm

Evaluacién de conocimientos (en la Unidad de Recursos

Humanos) 21/03/2025

Los resultados seran publicados en el periédico mural de la Comision evaluadora

Unidad de Recursos Humanos ubicado en el pabell6n 1:30 pm
administrativo nuevo
Entrevista Personal (en la Unidad de Recursos Humanos 21/03/2025

8 | ubicado en . Comision evaluadora
. - . 2:00 pm
el pabellén administrativo nuevo)

Publicacion de los Resultados en la Pagina Web de la UNAS y Oficina de Tecnologia de la
9 | en el periédico mural de la Unidad de Recursos Humanos 21/03/2025 Informacién/Unidad de Recursos
ubicado en el pabell6on administrativo nuevo Humanos

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

11 | Suscripcion del Contrato En coordinacion Unidad de Recursos Humanos

Nota: Plaza no disponible para nombramiento puesto que se viene gestionando el proceso de ascenso del personal nombrado.

Los postulantes deberan adquirir en caja, la solicitud Unica de tramite para presentar su curriculo
vitae documentado en mesa de partes de secretaria general, dirigido al presidente de la comisién
encargada de conducir los procesos de seleccion de personal de la unas.

Los postulantes que no fueran seleccionados tienen 03 dias habiles después de la publicacién de los

resultados finales para recabar su hoja de vida documentado, sin derecho a reclamo en fechas
posteriores.

Tingo Maria, 03 de marzo de 2025



