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COMUNICADO 
 

POR MOTIVOS DE FUERZA MAYOR SE DA LA AMPLIACIÓN DEL 
CRONOGRAMA DE EVALUACION DEL CONCURSO PUBLICO DE 
PRACTICANTES PREPROFESIONALES N°018-2025 PARA LA DIRECCION 
DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, DE LA SIGUIENTE MANERA:  
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

6 

Evaluación de conocimientos (en la Unidad de Recursos 
Humanos)                                                                                                    
Los resultados serán publicados en el periódico mural de la 
Unidad de Recursos Humanos ubicado en el pabellón 
administrativo nuevo    

06/10/2025 
12:00 pm 

Comisión evaluadora 

7 
Entrevista Personal (en la Unidad de Recursos Humanos 
ubicado en 
el pabellón administrativo nuevo) 

06/10/2025 
12:30 pm 

Comisión evaluadora 

8 
Publicación de los Resultados en la Página Web de la UNAS y 
en el periódico mural de la Unidad de Recursos Humanos 
ubicado en el pabellón administrativo nuevo 

06/10/2025 
Oficina de Tecnología de la 

Información/Unidad de Recursos 
Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

9 Suscripción del Contrato 06/10/2025 Unidad de Recursos Humanos 

 

 
        

   

        Tingo María, 03 de octubre de 2025 
       

 

 


